32/2023.

Jegyzokinyy

Késziilt a Somogyvimos Kizségi Onkorminyzat Képviselo-testiilet 2023, november 17,
napjian 8,00 orai kezdettel, a Somogyviamos Kizségi Onkorm:iny zat Somogyviamos,
Csepregi u. 8. szim alatti épiiletének tandestermében megtartott nyilvinos iilésérel

Jelen vannak:
Jelen vannak
- 416 onkormanyzati képviselé a csatolt jelenléti iv szerint

Tanacskozaisi joggal meghivottak:

- Vincze Rita jegyzd
Dékinvné Kiroly Marianna polgdrmester dvozli a megjelenteket. megallupitja. hogy a
Képvisel§-testiilet 5 tagja Kiziil 4 16 inkormanyzati Képviseld megjelent, igv az dlés

hatarozatképes.
A Képviselo-testiilet Glését megnyitja.
Javaslatot tesz a napirendek elfogadasira. Megkérdezi. hogy u meghivoban szerepld napirendi

ponttal kapesolatbun van-¢ kérdés. hozziszolas.

Kérdés, hozzdszoldas nem hangzon el.

Keéri, aki a meghivoban szereplé napirend targyaldsaval egyetért. az kéztelartassal jelezze.

A Képviseld-testiilet egyhangulag, 4 igen szavazattal. cllenszavazal és artozkodas nélkiil
meghozta az alabbi hatdarozatot: ’

57/2023.(X1.17.) szaama Kt. hatirozat

Somaogyvamaos Kazségi Onkormanyzar Képvisel-iestulete a meghivoban szerepld napirendi
P ) . ‘
pontokkal uz alabbiak szerint egveiért,

NAPIREND

1) Besziimolo a Somogyvimosi Tarkarét Ovoda 2022/2023-as nevelési évben végzett
tevékenységrol
LEloado: Dékanyné Karoly Marianna polgdrmester

2)A  Somogyvamosi  Tarkarét  Ovoda  2023/2024-¢s  nevelési évre vonatkozo
munkatevének jovihagyisa
Eldadd: Dékanyné Kdarolv Marianna polgdrmesier

3.) Besziimolo Somogyvimos Kozségi Onkormianyzat tanyagondnoki szolgilata 2023, évi
miikodésérol
Eldado.: Dékanyné Kdaroly Marianna polgdrmesier



4.)Az Onkorminyzat 2023. évi koltségvetésérsl szolo 3/2023. (11.14.) onkormanyzati
rendelet modositisa
Eldadd: Dékanyné Kdaroly Marianna polgdrmesier

5.)Rendelet celfogadisa o kizmivesitési hozzajarulas megidlapitasinak rendjérol és
mértékeérol
Elsads: Dékanyné Karoly Marianna polgdrmesier

6.)Javaslat a  nem kizmiivel Gsszegylijtote  haztartisi szennyviz - begyijtésére,
clszallitisira vonatkozd palyazat Kiirisira
Eldads: Dékanyné Kdaroly Marianna polgdrmesier

7.)Az Onkormanyzat 2024. évi belsé ellenérzési iitemtervéncek jovihagyisa
ElGadi: Dékanyné Kdroly Marianna polgdarmesier

8.) A Képvisclo-testiilet 2024, évi munkatervének jovihagyisa
Eloado: Dékanyné Kdaroly Marianna poledrmester

9.)Helyi esélyegyenléségi program elfogadasa
Lldadd: Dékanyné Kdaroly Marianna polgdrmester, Vineze Rita jegyv=d

10.) Az Ugyrendi Bizottsag javaslata a Polgarmester jutalmazissra
Eldadao: Barsi Aila alpolecrmesier

1. Helyi Vilasztasi Bizottsag tagjainak megevalasztasa
o = t ™
Eldado: Vincze Rita jesyvzd

12.)  Egy¢b eléterjesztések (szobeli elbterjesziések)

NAPIREND TARGYALASA

I.) Besziimold a Somogyviamosi Tarkarét Ovoda 2022/2023-as nevelési évben végzett
tevékenységeral
Eldado: Dékanyné Kdaroly Marianna poladrmesier

Dé¢kinvné Kiroly Marianna poledrmester: Koszonti Sebestvén Marta ovodavezetonr és
dtadja a szOt az intézmény vezetdnek.

Sebestyén Mirta intézményvezeté: megkdszoni a meghivist. a beszimolot Kiegésziteni nem
kivanja, szivesen vélaszol a kérdésekre.

Barsi Attila alpolgiarmester: Ugy tapasztalja. hogy nagyon kevés a gyermeklétszam. amire
az elkdvetkezd években szamitani lehet az dvoddiban.

Sebestyén Mirta intézményverzeto: sujnos ald kel hogy tGimassza az alpolgirmester Gr dlal
elmondottakat. valoban 5 gvermek fog ballagni 2024, mdjusaban ¢s szeptemberben viszont
clorelathatolag csak 2 pyvermek kezdi az ovod:t.

Dékanvné Kiroly Marianna polgirmester: megoldast jelenthetne a Iétszamhianyra. ha a
Krisnavolgyi ovodaval Gsszehangolndk o mikaodést Valozds az Ovoda éleicben. hogy
november 1. naptol megoldodott uz 6vondi létszamhiany. az 4j ovond Marcalibol jir be uz
intézménybe. A november. decemberi bérkiilonbdzet a finanszirozasban nem okoz problémat.




Az intézmény munkijival jo irdnyba halad. takarékosan gazdilkodnak. a szilok szeretik ezt a
csaladias hangulatot. Megkdszoni az ovodavezetd eddigi munkdjdn és timogatja azt o
tovabbiakban is.

Dékanyné Kiroly Marianna pelgirmester: Mivel 16bb kérdés, hozzaszodlas nem merilt fel
felolvassa a hatdrozati javaslatot és megkérdezi. hogy az eldterjesziéssel kapesolatban van-c
kérdés, hozzaszolais.

Kérdés, hozziszolas nem hangzott ¢l.

Szavazisra bocsdtja a Somogyviamosi Tarkarét Ovoda 2022/2023-us nevelési évben végzeu
teveékenyséurdl sz010  beszamolot. Kério uki covetért a beszamold ellogadasaval  ar
kéztehartassal jelezze.

A Képviselo-testiilet egyhangulag, 4 jven szavazatal. cllenszavazal ¢s artdzkoddas nélkiil
meghozta az alibbi hatdrozatot:

3872023, (XL 17.) szzim i Kt hatsivozat

Somogyvamos  Kaozségi Onkormanvzatanak Képviseld-testiilete a Somaogyvvamosi Tarkaréi
Ovoda 2022/2023-as nevelési évben vegzell munkdjarol szolo beszamolor uz eldrerjesziés
szerinti tartalommal elfogadya.

A Képviselo-testiler  felkéri a  polgdrmesiert.  hogy o domésral  hardrozar kivonat
megkiildésével 1djékoziassa a meghizott intézményvezetdt.

Felelds: Dékanyné Karoly Marianna polgdrmesier

Hatcridd: azonnal

2.) A Somogyvamosi Tarkarét Ovoda  2022/2023-as  nevelési évre  vonatkozo
munkatevének jovihagyisa
Eldado: Dékanyné Kdarolv Marianna poledarmesier

Dékianvné Karoly Marianna poleirmester: /\ldd]d a szot az ntézmény vezeldnek.

Sebestyén Miirta intézménvvezeté: az eldterjesziés kiegésziteni nem kivanja. szivesen
valaszol a kérdésckre.

Dékianyné  Kiroly  Marianna  polgarmester:  Megkérdezic hogy  uz  eloterjesziéssel
kapesolatban van-c kérdés. hozzaszolas.

Kérdés, hozzaszolas nem hangzon el.

Dékanyné Kiroly Marianna polgirmester: szavazasra bocesita a Somogyvamosi larkurét
Ovoda 2023/2024-es nevelési évre vonatkozo munkatervél, Kéri. aki cgvetért a munkaterv
elfogadasaval uz kézfeltartissal jelezze.

A Képviseld-testiilet egyhangilag, 4 igen szavazatal. ellenszavazal és turtdzkodas nélkiil
meghozta az alabbi hatirozaot:



59/2023. (XI1.17.) szama Kt. hatarozat

Somogyvdmos Kozségi Onkormanyzaidnak Képviseld-testilere o Somogyvamosi Tarkarét
Ovoda  2023/2024-¢s  nevelési évre  vonatkozé  munkatervél = eldierjesziés  szerinti
tartalommal jovahagyja.

A Képviseld-resniler  felkéri a  polgdrmesiert.  hogy o  diniésrdl  hatdrozar kivonar
megkiildésével 1ijékoztassa a meghizot intézmeényvezeloln,

Felelis: Dékdanvné Kdroly Marianna polgdrmesier
HataridG: azonnal

3.) Besziimolo Somogyvimos Kozségi Onkormanyzat tanyagondnoki szolgailata 2023, évi
mikodésérol
Elsado: Dékdanyné Kdaroly Marianna poledrmesier

Dékianyné  Riroly  Muarianna_ polgirmester:  awdja o sz00 Kalimvos  Ferene
tanyagondnoknak.

Kalinyos Ferene tanvagondnok: eclmondju o nvagondnoki — szolgalat 2023, évi
muikodésérsl szo16 beszamolojat. a lelmeriild kérdésekre szivesen valaszol.

Dékinyné Kiroly Marianna polgarmester: maximdlisan meg van elégedve a anyagondnok
munkdjaval. elmondja. hogy u betegszdllitdsra u magas tizemanyag arak ellenére sem mondtak
nemet senkinek. de szeretné Kihangsulyozni. hogy akinek van esaladja. ot elsdsorban a esalad
feladata a beteg csalddtag szallitasa. Megkérdezi, hogy az eldterjesziéssel kapesolatban van-e
kérdés, hozziaszolas.

Kérdés, hozzdaszoldas nem hangzott el.

Dékinyné Kiroly Marianna polgdrmester: szavazasra bocsitja a napirendet. Kéri, aki
egyetért a beszamolo elfogadasaval. az kézfellartassal jelezze.

A KépviselO-testiilet egyhangilag, 4 igen szavazaual. ellenszavazat ¢s tartdzkodas nélkiil
meghozta az alabbi hatirozatot:

60/2023. (X1.17.) szaimu K. hatarozat

Somogyvamos  Kozségi  Onkormdnyz=ar — KépviselG-testiilete  az — eldierjesziés  szerinti
tartalommal elfogadja a 1anyagondnoki szolgdlar 2023. évi tevékenységérdl szolo beszamolor.

Felelos: Dékanyné Kdaroly Marianna polgdrmester
Hataridd: azonnal

4.) Az Onkorminyzat 2023. évi koltségvetésérol szolo 3/2023. (11.14.) onkorminyzati
rendelet modositas:
Eldado: Dékanyné Kdaroly Marianna polgdarmester



,

Dékinyné Kiroly Marianna polgdrmester: elmondju. hogy a modositas okai részletesen
kifejiésre keriiliek az eldterjesziésben. ezért az elblerjesziést kiegdsziteni nem kivanja.
MegKerdezi. hogy a rendelet tervezettel kapesolatban van-¢ kérdés. hozzaszolas.

Kérdés, hozzdaszolds nem hangzott ¢l.

Kéri, aki az elOterjesziett dnkorminyzati rendelet  beesatolt  tervezettel cuyeldrt.  uz
kézteltartassal jelezze.

A Képviselo-testiilet mindsitett tibbséggel, 4 igen szavazattal. ellenszavazat és tartozkodas
nélkiil megalkotta az alabbi rendeletét:

Somogyvimos Kozség Onkormanyzata Képviselo-testiiletének
13/2023. (X1.18.) 6nkorminyzati rendelete
Somogyvamos Kizségi Onkorméinyzata 2023. évi koltségveteésérol szolo
3/2023.(11.14.) 6nkormanyzati rendelet médositasirol
(a jovahagyott rendeler a jegy=ckomvy melléklercként esatolva)

5.) Rendelet elfogadisa a kizmivesitési hozzijarulas megiallapitasinak rendjérol és
meértékeérol
Eldado: Dékanyné Karolv Marianna polgdrmesier

Dékinvné Kiroly Marianna polgirmester: dtadja a s70t Vineze Rita jegyzonek.

Vineze Rita jegvzo: a vizgazdalkodasrdl 1995, évi LVILL wrvény 438 (12) bekezdése
felhatalmaziast ad o telepiilési  onkormanyzatnak. hogy amennyiben  a vizikozmi
beruhdzissal érintett beruhdzas miiszaki dtadisa mar megtériént — a vizikézmG beruhivzassal
erintett teriiletre kiterjedd hatallyal dnkormanyzati rendeletben dllapitsa meg az utdlagos
csatlakozis miszaki és pénziigyi felicteleit. valumint a7z utdlagos esatlukozdasént Gizetend
hozzijarulds mértékén. melynek pontos megnevezdése: kozmivesitést hozzdjaralas. Lriddig a
Képviseld-testiilet 20/2014.(111.3.) szama hatdrozata alapjan szedick be a vizikozmi haldzatra
ajonnan  csatlakozokiol a hozzajarulast, ezért o rendelet alkotasival egyidejileg a fenti
hatarozat visszavondsa is sziikséges.

Dékianvné Kiroly Marianna polgirmester:  Mcegkérdezi. hogy a rendelet tervezettel
kapesolatban van-¢ kérdés. hozzaszolas.

Tobb kérdés, hozzdaszolds nem hangzot el.

Kéri, aki az cloterjesziett onkorményzati - beesatolt rendelet  tervezetiel  egyetért. uz
kéztelartassal jelezze.

A Képviselo-testiilet mindsitett tébbséggel, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartozkodas

=}

nélkil megalkotta az aliabbi rendeletét:

Somogyvimos Kozség Onkorminyzata Képviselo-testiiletének
14/2023. (X1.18.) 6nkormanyzati rendelete
a Kozmivesitési hozziajiarulis megallapitasanak rendjérdl és mértékérol
(a jovahagyvou rendelet a jegv=akanvy mellékleicként esatolva)



e

6.) Javaslat a nem  kozmivel oOsszegyljtoet  haztartisi sz ennyviz  begyijtéscére,
elszallitisiara vonatkozo palyazat Kiirasira
Eloado: Dékanyné Kdrolv Marianna polgdrmesier

Dékinvné Kiroly Marianna polgdrmester clmondju. hogy a nem kozmiivel dsszegy Gjiot
hiziartdsi szennyviz begyiijiésével és elszallitasaval kapesolatban az Onkormdnyzat 2018.
december 18-an Farkas Gibor cgyéni villalkozoval megkoton kozszolgdlatasi szerzddés
2023. december 3 1. napjan lejar.

Javasolja, hogy a testlilet a nem Kozmivel Ssszeey GIOW hiztartasi szennyviz begy Gjiésére
vonatkozo6 kdzszolgiltatasra folytasson le meghivisos palyazati eljardst.

Kérdés, hozziszoldas nem hangzott ¢l.

Dékinyné Kiroly Marianna polgirmester Kério aki cevetént o hatirozati javaslat
elfogadasival uz kézlelartassal jelezze.

A Képviselo-testiilet egyvhangilag, 6 igen szavazattal. ellenszavazal és tartozkodas nélkiil
meghozta az alabbi hatarozatot:

01/2023. (X1.17.) szaima Kt hatirozat

Somogyvamos Kazségi Onkormdnyzar KépviselG-testiilete palvazatot ir ki a nem kazmiivel
OSSZeVfIGn haztariasi sz zennyviz begylijtésére vonatkozao katelezG kazszoledliatds hiziositdsa
érdekében.

A Képviseld-testiiler - felharalmazza  a  polgdrmesiert a  haicirozar — mellékleiér képezd
ajanlatéieli felhivas 3 szolgalias részére 1iriénG megkiildésére és a pdlvazati eljdrds
lefolyiatasdra azzal. hogy a nyveries ajanlatievd kivdlaszidsdanak jogdr a KépviselG-testiilet
Jenntartja.

Felelis: Dékanyné Kdroly: Marianna polgdrmesier

Hararida: azonnal

7.) Az Onkorminyzat 2024. évi belsé ellendrzési Gitemtervének joviahagyasa
Eldadd: Dékanyné Kdroly Marianna polgdarmesier

Dékinyné Kiroly Marianna polgirmester: az cléterjesziést I\luc sziteni nem kivanja,
megkérdezi, hogy az eldterjesztéssel kapcsolatban van-¢ kérdés, hozziszdlas.

Kérdés, hozzdaszoldas nem hangzon el.

Dékinyné Kiroly Marianna polgirmester: szavazisra bocsitja a napirendet. Kéri. aki
egyelért a szobeli hatdrozati javaslat elfopudasaval az kKézlehartissal jelezze.

A Képviselo-testiilet egyhangilag, 4 igen szavazauwal. ellenszavazat ¢s tartdozkodas nélkil
meghozta az alabbi hatirozatot:



62/2023. (X1.17.) sziima Kt. hatarozat

Somogyvdamos — Kozségi Onkormdnyzat — KépviselG-testiilete  Somogyvimos Kozségi
Onkormanyzaidnak — 2024. évi - belsG  ellendrzési iditemiervér  az  elGierjesziés  szerinti
tartalommal elfogadia.

-~

Felelis: Vincze Rita jegvzd
Hataridd: érielem szerint. folyamatos

8.) A Képviselo-testiilet 2024, évi munkatervének jovahagyisa
Eldado: Dékanyné Kdroly Marianna polgdrmesier

Dékinvné Kiroly Marianna polgarmester: az elterjesztést kiegésziteni nem Kivanja.
megkérdezi. hogy a hatarozati javaslattal kapesolatban van-c kérdés. hozzaszolis.

Kérdés, hozzdaszolas nem hangzott el.

Dékanyné Karoly Marianna polgédrmester szavazisra bocsdtja a hatirozati javaslatot. Kéri. uki
egyetért a hatdrozati javaslat elfogaddsaval az kézlelartassal jelezze.

A Keépviseld-testiilet egyhangilag, 5 igen szavazattal, ellenszavazal és tartozkodas nélkiil
meghozta az alibbi hatirozatot:

03/2023. (X1.17.) szama Kt hatarozat

Somogyvdamos  Kozségi Onkormdnyzar Képviseli-iestilere a Képviseli-iesiuler 2024, évi
munkatervét az eliterjesziés szerint elfogadya.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgdrmestert a sziikséges iniézkedések megiérelére.

Felelis: Dékanyné Kdroly Marianna polgedrmesier
Hatarids: azonnal

9.) »Somogyvimos Kizség Helvi Esélyegyenliségi Program 2023-2028.” elfogadisa
Eldado: Dékanvné Kdarolv Marianna poledarmesier

Dékianyné Kiroly Marianna polgdrmester elmondja. hogy a telepiilési (jnkormflnwul
Olévente 5 ¢vre sz0lo helyi esélyegyenléséei programot fogad el. Somogyvimos Kozsé
Onkormianyzat Képvisel6-testiilete az 2018. évben fogadia el Somogyvamos Kozsé
Onkormdanyzatanak Helyi esélyegyenléségi programjat. mely 2023, november 26-ig hclldlyua.
A 2023-2028. évi I-lelyi Esélyegyenloségi Progrum uz G szabilyozis érielmében Kkésziilt el.
mely az eléterjesziés mellékletét képezi. Megkérdezi, hogy a napirenddel kapesolatban van-e
kérdés. hozza /(Jla'ls

U“ f!'

Kérdés, hozzaszolas nem hangzon ¢l.

poledrmester szavazisra boesitja u napirendet. Kério aki cgvetért a hatirozat javaslal
elfogadasaval uz kézleluridssal jelezze.



,

A Képviseld-testiilet egyhangilag, 4 igen szavazattal, cllenszavazal ¢s tartozkodas nélkiil
meghozta az alibbi hatarozatot:

64/2023. (XI1.17.) szamu Kt. hatarozat

Somogyvamos  Kizség  Onkormdnyzatinak  KépviselG-testiilete az eldierjesziés  melléklere
szerint elfogadja a .. Somogyvamos Kozség Helyi Esélyegyenldségi Program 2023-2028"
dokumentumor, egyitial felharalmazza a polgdrmesiert annak aldirdscdra.

Felelds: Dékdanyné Karoly Marianna polgdrmester
Hataridd: azonnal

10.) Az Ugyrendi Bizottsig javaslata  a Polgiarmester  jutalmazisira  (irasbeli
cloterjesztés ¢és hatarozati javaslat esatolva)
Eldadao: Barsi Auila alpolgdarmesier

Barsi  Attila  alpolearmester: az elOterjesztés kiegésziteni nem kivanja egyetért a
polgdrmester asszony jutalmazasaval és jutalom mérékével is. Aadja a szot Radd Attila
Ugyrendi Bizottsag elnskéncek.

Radé Attila Ugvrendi Bizottsag Elnike: Rado Auila UB Elncke szobeli Kiegdszitojcben
elmondja. hogy az Uuwcndl Bizottsag a 2023. november 16. napjan megtartott {ilésén a
4/2023. (X1.16.) UB szamu hatarozatival Dékanyné Karoly Marianna polgdrmester részére
2022. és 2023. években végzett munkaja elismeréseként haromhavi illetményének megleleld
dsszegli jutalom megdllupitdsara tesz javaslatot a Képviselo-testiilet részére.

Kéri képviselotiarsait mondjak el véleményiiket.

A képviseli- egverérienck a polgdarmester Asszony jutalmazdsdaval éx jutalom mérickével i,

Dékanyné Kdroly Marianna polgirmester az Motv. 49. $-a alapjan bejelenti személves
érintettséedt. Kéri a Képviseld-testiiletet dontson arrdl Kizarjak-c a dontéshozatalbol.

Barsi_Attila_alpolgirmester: kéri. aki epyetért azzal. hogy Dékianyné Kiroly Marianna
polgdrmestert ne ziarjak ki a dontéshozatalbol. az kézlelartdssal jelezze.

A Képviseld-testiilet 3 igen szavazattal. 1 twrtdzkodas mellett ellenszavazat nélkil Dékianynd
Karoly Marianna polgdarmestert nem zarja ki a dontéshozatalbol.

Barsi Attila alpolgdrmester: szavazisra bocsitja az Ugyrendi Bizottsag javaslaat. Kéri. aki
egyetért azzal, hogy Dékanyné Karoly Marianna polgiarmester részére 2022. és 2023. években
végzett munkdja clismeréseként  haromhavi illetményének megleleld dsszegll jutalmat
allapitsanak. meg az kézlelartassal jelezze.

A Képviseld-testiilel 3 igen szavazattal, | tartozkodds mellett, ellenszavazat nélkiil meghozia
az alabbi



05/2023. (XL.17.) szzima Kt. hatirozat

A Somogyvdmos  Kiozségi - Onkormdnyzar  Képviseld- testiileie az Ugyrendi Bizonsdg
Javaslatdra Dékanvné Kdroly Marianna polgdrmester részére 2022, éx 2023, években u
kozség  fejlidése,  fejlesziése  érdekében  végzenr  munkdja  elismeréseként hdaromhavi
illetményénck megfelels dsszegli juralmar dallapit - meg. az alialanos 1arialék eldircrnyvzar
terhére.

Felelis: Barsi Auila alpolgdrmesier, Vincze Rita jegvzé
Hataridd: 2023. november 30.

,

Dékianyné Kdroly Marianna polgarmester megkoszoni a Képviseld-testiilet elismerésél.

11.) Helyi Vilasztisi Bizottsag tagjainak megvalasztisa
. il it il
Eldado: Vincze Rita jegyzd

Dékianvné Kiroly Marianna polgirmester dtadja a sz0ta jegyzonGnek.

Vinceze Rita _jegvzi: az cloterjesziés Kicgésziteni nem kivanju. a lelmeriild kérdésekre
vélaszol.

Dékanyn¢  Kirolv. Marianna_polgirmester:  megkérdezic hogy  az o eloterjeszidssel
kapesolatban van-¢ kérdés. hozzaszolas.

Kérdés, hozzdaszolias nem hangzot ¢l.

Szavazisra bocsitja a napirendet. Kéri. aki egyetért a hatirozati juvaslat elfogadisival az
kézleltartassal jelezze.

A Képviseld-testiilet egyhangilag, 4 igen szavazattal, clenszavazat és tartozkodas nélkiil
meghozta az alibbi hatarozatot:

06/2023. (X1.17.) szima Kt. hatarozatot:

1. Somogyvamos Kizségi Onkormdnvzar KépviselG-testiileie - a Helvi Valasziasi Troda
Vezergjénck inditvanyara — a Ve. 23, §-ban biziositon haiiskiarében eljdrva Somogyvdamos
telepiilés Helvi Vilasziasi Bizotisdgdaba

Tagkéni:

1) Polecsakné Papp Hdiko Somogyvvamaos., FG . 21.

2.) Stikel Ferenc Somogyvamos, FGu. 128,

3.) Juhdasz Adrienn Somogyvamos, Rozsa u. 3.

4.) Takacs Valéria Somogyvdamos, Csepregi L. u. 30.

3.) Tilkné Juhdsz Judit Somogvvamaos. Rozsa . 1.
Pouagkéni:

1.) Pintér Janosné Somogyvamaos, FG u. 138.

2.) Visnyeiné Mdarion Nora Somogyvdamos, 176 u. 8.

3.) Bodor Istvanné Somogwwamos, Haladds u. 13.

szam alaiti lakosokar megvalasziota.
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2. Somogyvdamos Kizségi Onkormanyzai KépviselG-testiileie elrendeli Helvi Vilasziasi
Bizotsag  megalakulasdar kaveiGen a vdlasziasi s=erv tagjai nevsordnak a o elepulés
honlapjan 16riénd kizzéiérelér.

Felelis: Vincze Rita jegvzd
Hataridd: érielem szerin

12.) Egyéb eliterjesztések (szobeli eliterjesztések)

12.1) A hasznilaton Kiviili, nkorminyzat tulajdonban 1évé gépjarmi értékesitési
szandéka (szobeli eliterjesziés)
Eloado: Dékdanyné Kdaroly Marianna polgdrmester

Dékanyné  Kiroly  Marianna  polgirmester:  clmondja. hogy megkeresiék az
dnkormdnyzatot az 6nkorményzat ulajdondban allo 2002. évjaratd MTZ Belarus 820 traktor
megvasarlasi szindékaval. Mivel a széban forgd trakior hasznidlatit oz onkormanyzat

tulajdonabun  1évo. Gjubb ¢vidratt MTZ wuktorral Kivdltota, nem laga akadalyvar az
eladdsnak. de juvasolja ériékbeeslovel felméretni ¢s uz dltala megdllapitott dron érékesiteni.
Megkérdezi. hogy az elGterjesziéssel kapesolatban van-¢ kérdés. hozziaszolas.

A testiileti tagok mindegyvike egverérr a javastaal.

Dékianyné  Karoly . Marianna  polsirmester:  szavazasra boesatja  az  elobbickben

‘megfogalmazowakat. Kéri. aki cgyetért a szobeli hatarozati javaslat cllogadasival az
kézfelartassal jelezze.

A Képviselo-testiilet egvhangilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazal és writdozkodas nélkiil
meghozta az alibbi hatdrozatot:

67/2023. (X1.17.) szamua Kt. hat:irozatot:

Somogyvamos Kozségi Onkormanyzar  Képviseld-restiilete  az ankormanyzar 1uilajdondban
[6vG,  haszndlaron  kiviili. 2002 évidarani MTZ  Belarus 820 mrakior  vonatkozdsdban
Jethatalmazza a polgdrmesiert. hogy kezdeményezze ériékbecstii jelériékelésén,

FelelGs: Dékanynd Karoly Marianna polgdrmesior
Hataridd. folvamatosan

12.2) A Miivelédési hiz fiitési idényben vald hasznilata (szobeli eloterjesziés)
Eloadd: Dékanyné Kiroly Marianna poledrmesier
Dékinvyné Kiroly Marianna pelgdrmester: djckoziatja a Képviseld-testiiletet. hogy a
lakossag egy csoportja irasban kereste meg. hogy uz dlaluk szervezett programra izénybe
szeretnék venni a Miivel6dési hazat. Polgarmesterként, a Képviseld-testiilet 51/2022. (X.11.)
szamu hatdrozatdra hivatkozissal. amelyvben az energiaveszélvhelvzet fenndllasa alatt hozott
takarékossigi intézkedésekrél minden dnkormanyzati ¢piletet érintoen donton a testiilel - a
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Miivelodési haz hasznalatat nem engedélyezte. Déntését azzal is indokolta, hogy amennyiben
kivételt tesziink egv-egy esetben. ¢s kiilsd személy részére engedélverzitk az ¢plilet
hasznalatat. Ggy a telepiilés 6bbi Takdja is jogeal Kérheti = 1utési igeny ol figgctlendl -
rendezvenyeinek megtartisahoz a Mivelddési hazat.

A Somogyvamos. Haladds utca 15, szam alati Mavelodési hazrol szold dontés szerint az
épiilet a flési idényre (november 1 - marcius 31.) be van zirva. csak o rendszer elfagyasat
biztositd homérsékletet tartjuk fenn. a kénvvtar heti két alkalommal van nvitva. kizarolag a
kdlesonzes idejére. Fentick alol kivételt képes az dnkormdnyzat &s intezmény el sajat
rendezvényeinek megtartasa indokolt esetben.

Szeretné megkérdezni a Képviseld- testiiletel. hogy a tovabbiakban is megerdsitik-¢ - az
5172022 (X.11.) szami hatarozatukban foglaliakat. ¢ kéri. hogy  dontésiikel toglaljak
hatarozatba.

A Képviseli-testiilet egvhangilag egverére abban, hogy tovabbra is fenntartija az 51 2022,
(X.11.) szanui hatdgrozatukban foglaliakat és korldrozza a MivelGdesi ha= haszndlaidr a Jlirési

idényben.

Dékanyné  Kiroly  Marianna  poledrmester:  szavazasra bocsatja  az  eldbbiekben

megfogalmazottakat. Kéri. aki egyetért a szobeli hatarozati javaslat clfogadasaval  az
kézfeltarassal jelezze.

,

A Képviselo-Lestitlet egyhangulag, 4 igen szavazattal, cllenszavazat és tartozkodas nélkiil
meghozta az alabbi hatirozatot:

68/2023. (X1.17.) szamua Kt. hatirozatot:

Somogyvamos Kozségi Onkormdnyzar KépviselG-estiilete az energiaveszélvhelvzer fenndlldsa
alatt, minden onkormdanyzari épiileter ériniden hozon takarékossagi iné=kedésekrdl ~=olo
531/2022. (N 11.) szdnui hatdarozataban  foglaliakar  femmartja a magay  Ex o bizomvtalan
energiadrak miall.

Ezen beliil gondoskodik 1ovabbra is az épiilierek takarékos tizemelietéséril. Somogyvamaos,
Haladds wtca 15, szam alaiti MiivelGdési haz fiitési idénvre (november 1 - mdrcius 31.)
bezdrdsdrdl, mely alil kivéielt képe= a kénvvidr heii kér alkalommal kileson=és idejére valo
nYHva lartasd, &s az onkormanyzal éx intézménvei sajdr rendezvénveincek indokolt eserben valo
megtartasa. A Mivelddési hdazban csak a rendszer elfagyasar biztosito himérsékler keriil
hiztositasra.

Felelos: Dékdanyné Karoly Marianna polgdrmester

Haaridd: folvamatosan

Mivel 16bb kerdeés. hozziszolis nem volt Dékdnynd Kiroly  Marianna polgarmester
megkdszoni a képviseloknek a megjelenést. a Képviselo-testiilet Glését 10:20 drakor bezarja,

ncze Rita
jeevzo



Jelenléti iv

Somogyvamos Kozségi Onkorményzat Képvisel6-testiilete altal 2023. november 17.
napjan 8,00 6rai kezdettel megtartott nyilvanos iilésén megjelentekrol

Képviselo-testiileti tagok:
1.) Dékényné Karoly Marianna polgarmester

2.) Barsi Attila alpolgarmester

3.) Hosszu Zoltan
4.) Rado Attila

5.) Vanderer Ferencné

i
Tandcskozasi joggal meghivottak: / N |
Vincze Ritajegyz6 N oo .28 O P
Meghivottak: (
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Somogyvamosi Tarkarét Ovoda
Somogyvamos Csepregi L.u. 5.
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OM azonosit6:201987

El6terjesztés
Somogyvamos Kozség Képviseld Testiiletéhez
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EVES BESZAMOLOJA 2022 —2023.

Késztette :
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ban megfogalmazott intézményi céloknak valé megfelelésére

8. Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemzo adatai

9. Legitimacios zaradék



Tisztelt Képviseld Testiilet!

A Somogyvamosi Tarkarét Ovoda a kdzponti és helyi rendeletek értelmében beszamoloban
ad tdjékoztatast az Onkormanyzat Képviseld Testiiletének az intézmény éves munkdjarol. Az
éves beszdmolo a 2022. szeptember 1-t6l, 2023. augusztus 31-ig terjedd nevelési év értékelé-
sérol szol.

Az 6voda vezetdjeként, igyekeztem legjobb tudasom szerint képviselni a gyermekek minde-
nek felett 4116 érdekeit ¢s eldsegiteni a szeretetteljes, melegséget sugarzo, csaladias 6vodai
légkdr megteremtését. Munkatarsaimmal egyiitt formaltuk, alakitottuk 6vodank mindennap-
jait, szakmai fejlédésiinket elore mozditottuk, a rendelkezésiinkre allo anyagi javakkal jol gaz-
dalkodtunk, hogy partnereink elégedettsége mellett, az dllanddan valtozé torvényi eldirasok-
nak, a folyamatosan jelentkez6 szakmai feladatokon kiviil, minden mas 1j feladatoknak is
megfeleljen intézményiink.

Kérem a Tisztelt Polgarmester Asszony ¢és a Tisztelt Képviseld Testiilet tagjainak a bizalmat,
segitségét, hogy fejlesztd elképzeléseinket, neveld — fejleszté munkankat a jovében is tAmo-
gassak, hiszen mindannyiunknak az a célja, hogy a Somogyvamoson 6vodaba jaré gyermekek
egészségesen, boldogan élhessék meg 6vodas éveik mindennapjait.

Tisztelettel kérem a 2022-2023-as nevelési éviink beszamolojanak elfogadésat.

Somogyvamos , 2023.10.09.

Sebestyén Marta

ovodavezetd



Beszamold a 2022/2023- as nevelési évrol

Intézmény azonositoja Intézmény vezetdje
201987
Sebestyén Marta
Legitimacios eljaras
Neveldbtestiilet nevében: Sziil6i Szervezet nevében:
NINCS Pintérné Pergel Andrea SZSZ elndke
6vodapedagdgus

Alkalmazotti kozosség nevében

Pintér Janosné

dajka

A neveldtestiilet 1étszama hidnyos, igy csak az 6vodavezetd és a dajka egyetértésével késziilt
el.

A dokumentum jellege: nyilvanos

P.h

A Somogyvamosi Tarkarét Ovoda beszamoldja a 2022 — 2023-as nevelési év szakmai és mii-
kodési tevékenységének eredményeirdl szol. A beszamolo késziilt az 6voda 2022-2023. évre
sz0l6 munkaterve, a 20/2012. (VIIIL. 31.) EMMI rendelet 3 §. (1) pontja értelmében, a Pedago-
giai Program, valamint az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogramija alapjan. A fenti dokumen-
tumok hataroztdk meg a nevelés céljait és a cél eléréséhez sziikséges feladatokat. Els6dleges
célunk volt a gyermekek mindenek felett 4ll6 érdekeinek tiszteletben tartasaval 6vodankban a
nyugodt, kiegyensulyozott, szeretetteljes 1€gkor biztositasa, a torvényes keretek kozotti miko-
déssel.

A nevelési év soran a kollektiva folytatta az el6z6leg megkezdett nevelési , gondozasi, iskolara

valo felkészitési folyamatokat a legjobb tudasa szerint. Munkénkat kiilsds- utazé szakemberek



is segitették: logopédia és egyéni fejlesztés formajaban, valamint gyogytestneveld érkezett min-
den héten a mozgasfejlesztés eldsegitése érdekében.

A jaték készletet , valamint egyéb targyi feltételeink javitasat a ,, Fogadj 6rokbe egy ovodat!”
orszagos mozgalomba vald belépésiinkkel biztositottam. Ennek keretében a tamogat6 csalad
csoportszobai €s udvari jatékokat, ruha adomanyokat hozott, amelyeket a csaladok kozott szét-
osztottunk. Udvarra adomanyozott 6rias trambulint és kismotorokat S.P. és csaladja. Kézmiives
alapanyagokat adomanyozott T.I- né nyugdijas évodapedagogus kollegand, ezen feliil az én
személyes adomanyaim segitették az évoda infrastruktaralis fejlesztését- polcok, szényeg, a
homokoz6 tetejének megujitasdhoz fed6folia és nadszovet-, a dajka €s a segitd munkatars szin-
tén folyamatosan kiilonb6z6 felajanlasokat tett a gyermekcsoport részére.

A Baréti- hegyi 6voda vezetdje kdzremiikodésével egy németorszagi 6voda butorzatabol aszta-
lokat és nagyon jo mindségli székeket kaptunk, igy megujultak a kis butorok is. A sziilok koziil
S.L. és csaladja fényfiizéreket és dekoraciot €s pénzt, B.1. és csaladja karacsonyi dekoraciokat,
Cs.G. rendszeresen gylimolesot, S.A. és csaladja jatékokat és kézmiives alapanyagokat adott
nekiink. A Krisna volgyi 6voda vezetdjével szoros kapcsolatot apolunk, az 6 részérrdl tobbszor
érkezett jaték és édesség felajanlas, mi is viszonoztuk egyéb ajandékkal a kedvességiiket. A
vezetd kérésére a két dajka dolgozot hospitalason fogadtuk a tanév sordn , a szakmai megujulas
érdekében. A volgyben €16 6vodapedagdgus hallgatd az idén is nalunk teljesitette szakmai gya-
korlatat.

Az év soran tobb alkalommal volt lehetdsége a csaladoknak bekapcsolddni, betekinteni az 6vo-
dai ¢letbe a nyitott programok altal. A sziilok €és nagysziilok aktivak voltak, minden rendezvé-
nyiink sikeres volt. Egész napos nyitott nap a sziildkkel,Oszi fesztival zaro rendezvény, Karé-
csonyvar6 adventi délutdnok, Farsangi mulatsag sziilokkel, Tavasz k6szontd -husvétvard dél-
eldtt, Anyak napi anya- gyermek délel6tt, Evzaro- ballagas. A gyermeknapot ismét Somogyva-
ron toltottiik el, két csalad meghivta a gyermekeket vendégségbe.

Kirandultunk Somogyvarra a kézmiives vasarba, Kupavar Nemzeti Emlékhelyre, Fonyodi pi-
acra ¢s Balaton partra.

A sziikebb-tagabb kornyezetiik megismerése érdekében sokat sétaltunk célzottan a faluban, be-
mentiink a helyi intézményekbe.

A nyari élet junius 15-én kezdddott, gyermekfeliigyeletet 9 fore lattunk el.

Az dvodaba a 2022/ 23 —as tanévre beiratkozaskor 1 somogyvari lakosu gyermek is igényelte
az ovodai felvételét, a fenntartd tdmogatasaval, igy 3 6 lett a vidéki gyermekek szdma . Helyi
lakost gyermekbdl 8 f6 iratkozott be az 6vodaba, majd a nyar folyaman elkoltozés miatt 2

gyermekkel kevesebb lett a varhato 1étszam. 2 gyermek pedig varodlistara lett helyezve, mivel a
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védond kezdeményezte korai vizsgalatukat fogyatékossag/SNI/ gyanuja miatt. A tanév soran
mindkét SNI gyermek részére a mi intézményiinket jelolték ki befogadd 6vodanak. Ez az év
soran a kiscsoportos koru kislany befogadasaban, gondozasaban, ellatdsdban, nevelésében na-
gyon sok problémat okozott, rengeteg kérdés mertilt fel, a csaladi hazzal tobb konfliktus alakult
ki. A kiilonb6z0 szituacidk soran a védond, a gyermekjoléti szolgalat, a jegyz6 , a fenntartd is
be lett vonva ill. folyamatosan tdjékoztatva volt az aktualis helyzetrdl. A torvény adta lehetdsé-
gek koziil a Szakértoi és Rehabilitacios Bizottsag feliilvizsgéalatara 6 honap utan nem keriilhetett
sor, mert a sziil6 megtagadta a hozzajarulast, a gyermek felmentése egy évre az 6vodai neve-
1ésbol szintén meghitsult a kezeld orvos megtagadta az egyiittmikodést. A SMPSZ —el folyta-
tott folyamatos konzultacié nem vezetett eredményre, amely arra irdanyult, hogy a gyermek az
allapotanak megfeleld szintii, mindségli és szakértelemmel rendelkezd pedagogusok értd neve-
1ése ala keriiljon. Indoklasként az esély egyenldséget hangstlyoztak ki. A gyermek ellatasa az
ovodaban folytatddott, az egyéni fejlesztések heti 1 alkalommal csak akkor valosultak meg,
amikor a gyermek hangulatatol fliggden egylittmiikodott azt is a sziild jelenlétében.

A 2022/ 23-as tanévben 3 SNI gyermek volt a csoportban.

Iskolaba a két tankoteles kora kislany beiratkozott.

Az 6vodapedagogus kollegand felmondésa utan a folyamatos hirdetés ellenére nem sikertlt
dolgozdt talalni, igy az évet 2 + 1 {6 személyzettel kezdtiik meg.

Az udvart és az épiiletet folyamatosan rendben tartottuk, a karbantartasi munkalatokhoz a fenn-
tart6 a hozza értd embert biztositotta.

A nyar folyamén az udvaron levd fa jatékok veszélybe keriiltek a faraé hangyak miatt, a ko-
vetkezd irtdskor ennek megoldésara is kitértiink. A homokozo tetejének felujitdsara kértem a
sziilok segitségét, igéretet kaptam, egyenlére nem valdsult meg. A tobbi fa jaték feliilvizsgalata,
alkatrészek kicserélése idoszertivé valt. Folyamatos ellendrzést igényel a csatorna kitakaritasa,
a viz elvezetést a gazdasagi bejaro feloli részen atgondolasra terjesztem eld!

A kovetkezd idészakban szeretném a fobejarat folé egy kisebb terasz/ esévédo épitését kezde-
ményezni .

Ovodank minden dolgozdja legjobb tudasa szerint megtett mindent azért, hogy neveld — fej-
leszté munkank szinvonala azon a szakmai szinten maradjon, mint az elmult években, gyer-

mekeink fejlodése érdekében.

Az éves beszdmolo a torvényi valtozasokhoz alkalmazkodva az Oktatasi Hivatal altal kidolgo-

zott Onértékelési Kézikonyv Intézményi Onértékelésének szempontrendszeréhez igazodva lett



Osszeallitva, mivel az onértékelési €s tanfeliigyeleti ellendrzések elvarasainak egy kozintéz-
ménynek meg kell felelnie.

A beszamol6 torvényi hattere:

1.2011. évi CXC. torvény a nemzeti koznevelésrol 85. § (2) A fenntartd tanévenként legfeljebb
egy alkalommal kotelezheti az intézményvezetdt arra, hogy az intézmény tevékenységérdl at-
fogd modon beszamoljon.

2. Onértékelési kézikonyv 6vodak szamara

3. Tanfeliigyeleti kézikonyv 6vodak szamara

A tervezés €s értékelés részletes jogszabalyi hattere:

4.2011. évi CXC. torvény a nemzeti kdznevelésrol

5.20/2012. (VIIL 31.) EMMI rendelet a nevelési-oktatasi intézmények mitkddésérdl és a koz-
nevelési intézmények névhasznalatarol

6.326/2013. (VIII. 30.) Korm. rendelet a pedagdégusok elomeneteli rendszerérdl és a kozalkal-
mazottak jogallasarol szolo 1992. évi XXXIII térvény koznevelési intézményekben torténd
végrehajtasarol

7.363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarol
8.229/2012. (VIIL 28.) Korm. rendelet a nemzeti koznevelésrdl szolo torvény végrehajtasarol
9.277/1997. (XII. 22.) Korm. rendelet a pedagdgus-tovabbképzésrol, a pedagdgusszakvizsga-

r6l, valamint a tovabbképzésben részt vevok juttatasairdl és kedvezményeirdl

Somogyvamos, 2023. oktober 09.

1. Pedagogiai folyamatok
1.1. Tervezés

1.1.1. A stratégiai és operativ tervezés megvaldsitasanak intézményi gyakorlata(PP,
tovabbképzési program, beiskolazasi terv, intézményi éves munkaterv, mun-
kakozosségi tervek elkészitése)

A 2022/2023. nevelési A nevelési év soran az 6voda stratégiai dokumentumaiban valto-
¢vben az alabbiak szerint | zas tortént, a SZMSZ valamint a Hazi Rend tartalmilag fel lett
valosult meg Ujitva ,amit a fenntart6 elfogadott. A Pedagogiai Program feliil-

vizsgalata és meguljitasa folyamatban van!
A nevelési év tervezése a feladatok meghatarozasa csak kozos
munka eredményeként valdsulhatott meg.
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A fenntart6 biztositotta az intézmény szamara jogszerii mikodés
feltételeit.

1.1.2. Az intézményi stratégiai terv és az oktataspolitikai koznevelési célok viszonya;
az operativ tervezés és az intézményi stratégiai célok viszonya (PP, munka-

terv, hazirend)

A 2022/2023 nevelési
évben az alabbiak szerint
valdésult meg

Az intézmény szakmai dokumentumai koziil a Pedagogiai Prog-
ram atgondolés , atirdsa még folyamatban van.

A vegyes ¢letkornak megfelelden terveztem és szerveztem a gye-
rekek életét, jatekat és tanulasi tevékenységeit.

Az elmult tanévre 5 nevelés nélkiili engedélyezett napbdl,csak 1
napot vettem igénybe.

1.2. Megvalositas

1.2.1. A tervek megvaldsitasa: Az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a be-
szamolok viszonya, egymasra épiilésének gyakorlata

A 2022/2023 nevelési
évben az alabbiak szerint
valdésult meg

A stratégiai dokumentumokra ( Pedagogiai Program, Vezetdi pa-
lyazat) épiil az 6voda éves munkaterve, ehhez kapcsolodik a cso-
port nevelési terve.

A csoportnaplon kiviil egy kiilonallé dokumentum tartalmazza a
tematikus terveket , ezekre épiil a pedagogus heti tervezése.
Minden munkatarsunk felelds volt a sajat munkateriiletéért, min-
denki érezte, hogy munkavégzése része kozos célkitiizéseinknek.
Mindennapi munkékban elsddleges cél volt a gyerekek évodai
nevelésének és ellatdsanak maximalis biztositasa.

Folyamatos feladatom volt Pedagogiai Programunk megvaldsula-
sanak, fenntarthatosaganak folyamatos vizsgalata, értékelése az
intézmény erdsségeinek és gyengeségeinek meghatarozasahoz.

A munkatervben megfogalmaztam kiemelt feladatainkat, melyek
vagy kozponti iranyelvek, vagy a hianyossagokra épiiltek.

A fejlesztd pedagdgiai , logopédiai foglalkozasokat a Somogy
Megyei Pedagogiai Szakszolgalat Lengyeltoti Tagintézménye va-
l6sitotta meg az intézményben.

Az egyéni fejlodés mérési/megtigyelési rendszertét folytattam.
Egyéni megfigyelések képességek szerint keriiltek rogzitésre. A
megfigyelések és rogzitésiik a nevelési év soran megtorténtek.

A tehetséggondozast 1 tehetségmiihely miikddtetésével biztositot-
tam.

A nevelési évre, gyermekcsoportra tervezett egymasra épiilo tevé-
kenységek a sziilok, gyermekek €s a munkatarsak elégedettségét-
nek teljesiilését igazoltak.

1.2.2. Az intézmény miikodését iranyito éves tervek és a beszamolok viszonya




A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdésult meg

Az éves munkatervben megfogalmazott rendszeresen ismétlodo
feladatok részben valosultak meg. Az éves terv és beszamolo
egymasra épiiltek.

Tervezett programjainkat ebben a tanévben teljesen meg tudtuk
valdsitani, tobb nyitott program biztositotta a csaladokkal valo
egylittmiik6dés pozitiv megitélésu elégedettségét.

A beszadmol6 szempontjai illeszkednek az intézményi onértéke-
1és1 rendszerhez.

1.2.3. A pedagogusok éves tervezésének, és a terv tényleges megvaldsulasa

A 2022/2023 nevelési
évben az alabbiak szerint
valdésult meg

Az dvodai tervezési dokumentacié a kovetkezd elemekbdl tevo-
dik Ossze: éves munkaterv, éves tematikus terv,nevelési és tanu-
lasi terv ( csoportnaploban )

Nevelési év kezdetekor a csoport Osszetételének figyelembe véte-
1ével terveztem meg munkank fobb célkitiizéseit. A tervezés so-
ran figyelembe vettem a csoport €letkori 0sszetételét, életkori sa-
jatossagokat, a gyerekek egyéni fejlettségi szintjét. Heti lebontas-
ban dolgoztam fel az aktualis témakdroket.

A pedagdgiai munka megfelelt az éves tervezésben foglaltaknak,
az esteleges eltérések indokoltak. A teljes pedagdgiai folyamat
kovethetd a tevékenységi tervben, a csoportnapldban, valamint a
gyermeki produktumokban.

Az értékelés eredményeként a gyermekek képességei, részképes-
sége kertiltek feltérképezésre, mely informdcio arra, hol sziiksé-
ges az egyénre szabott fejlesztés mar az dvodai évek alatt. Az
Osszesitett 6szi €s tavaszi mérési eredmények elemzése a nyari
iddszakban késziilt el, mely a kovetkezd évi pedagogiai feladatok
meghatarozasaban nyujt segitséget.

1.3. Ellenorzés

1.3.1. Az ellendrzés miilkodtetése az intézményben? (Ki, mit milyen céllal, milyen
gyakorisaggal, milyen eszkozokkel ellenériz?)

A 2021/2023.nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Az dvodavezetd/ dvodapedagodgus egyszemélyben latja el az
ovoda mitkddtetésével kapcsolatos feladatokat. Az ellendrzés igy
ebben a formaban csak a folyamatos és pontos adminisztracio el-
végzésére terjed ki, amely 6ncéla. A dajka feladatkorei a munka-
kori leirasban szerepelnek, amelyek megvalosulasan tal tobblet
feladatokat is ellat, a gondozas- nevelés vele szoros egylittmiko-
désben valosul meg.

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valésult meg

Minden napot egyiitt toltottlink, a csoport életében mindketten
aktivan részt vettiink.
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A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Eredmények fliggvényében hataroztam meg a tovabbiakban sziik-
séges modszereket a 3 korcsoport differencialt fejlesztéséhez,
egyéni képességek fejlodéséhez. Kiemelten fontos szdmomra az
iskolara valo felkészités a nagycsoportos gyermekeknél.

1.4. Ertékelés

1.4.1. Intézményi értékelés megvalosulasa (Intézményi onértékelés, pedagogusok
szakmai munkajanak értékelése.)

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

2023.jalius — Az intézményt és a vezetdt egyarant kijelolték tan-
feliigyeleti ellendrzésre.

1.4.2. A pedagégiai programban meghatarozott gyermeki értékelés miikodése a

gyakorlatban

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

Ovodankban a gyermekek fejlettségi allapotanak nyomon kéve-
tése a megfigyelési tapasztalatok dokumentalasa a pedagogiai
programban megfogalmazottak szerint tortént.

A fejlédést nyomon kdvetd dokumentacio intézményiinkben a
kovetkezo:

Anamnézis lap, adott korcsoportra jellemz0 fejlettségi mutatok,
szlldi tajékoztato.

Fejlettségi mutatok: az 6vodapedagdgusok a gyermekek érzelmi,
értelmi, anyanyelvi, hallasi, 14tasi és mozgasfejlédésének ered-
ményét rogzitik.

A megfigyelések tapasztalatairdl tajékoztattam sziiloket. A tajeé-
koztatas egyéni beszélgetés ¢s fogadd ora sordn valdsult meg.
Ilyenkor a sziil6k betekintést nyerhettek a gyermek egyéni Fejlo-
dési naplojaba.

Tavasszal a kozéps6 csoportosok DPT sziirése megtortént, a vizs-
galt 5 gyermek koziil 1 kisfiunal tapasztaltak elmaradast ,aki
komplex vizsgélaton is részt vesz majd. 4 gyermek logopédiai kii-
16n foglalkozasokon vesz majd részt.A fejlesztd pedagdgus a szii-
10k igénye szerint adott tajékoztatast ebben az évben.

A 2022/203.2 nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

A gyermeki mérések eredményeinek értékelése, elemzése folya-
matos, minden gyermekre kiterjedd. A sziikséges teenddket, fel-
adatokat az egyes gyermekeknél a fejlddési napléban vannak rog-
zitve. Az esetleges problémak megoldésa érdekében rendszeresek
voltak a megbeszélések, egylitt mikodtem a fejlesztésben részt
vevd szakemberekkel.
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1. Személyiség- és kozosségfejlesztés

2.1. Személyiségfejlesztés

2.1.1. A pedagogiai programban rogzitett személyiség- és kozosségfejlesztési feladatok

megvalodsitasa

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Vegyes csoportban nagyobb lehetdség nyilik a szocialis tanulésra.
A kiilonboz6 ¢€letkoruak egyiittnevelésébol szarmazo elényodket ki
tudtuk hasznalni.

Ovodank arculata a programjainkban, tevékenységeinkben is
visszatiikr6zddott.

A csaladias jellegli 6vodai hangulat, 1égkor egész évben biztosi-
totta a nyugalmat a gyermekeknek, dolgozdknak egyarant. A
partneri kapcsolatok a csaladokkal megfelel6en alakultak, ko-
szonhetd a folyamatos kommunikacionak, k6zos tevékenységek-
nek, programoknak.

2.1.2. A gyermekek egészséges és kornyezettudatos életmodra nevelésének megvalosi-

tasa

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdésult meg

Pedagdgiai programunk alapjat az egészséges ¢és kdrnyezettudatos
¢letmod alakitasa adja. A gyermekek mindennapjait atszovik,
ovodai életiinkbe beépiilnek azok a tevékenységek, melyek azt
eldsegitik. Tudatos felkésziilésiinknek koszonhetéen gyermekei-
nek jatékos tevékenységekkel tovabb mélyithetik sziikebb-tagabb
kornyezetiikrdl szerzett ismereteiket.

A kiilonb6zd programok és tevékenységek megtalalhatok a peda-
gbgiai programban, az éves munkatervben, valamint a gyermeki
tevékenység tervezésénél a csoportnaplokban, nyomon kdvethetd
a gyermeki munkékban.

Arra torekedtiink, hogy minden szépséget, természeti értéket, je-
lenséget megmutassuk a gyermekeknek, hogy a alakuljon ki egy
egészséges szokasrendszer és egyéni képességeiknek megfelelden
vegyenek részt a tevékenységekben.

A kornyezetvédelmi nevelés elsdsorban a felnétt pozitiv minta-
jan, a szokéasokon, a kdrnyezettel valod kapcsolattartasan keresztiil
érvényesiil. A kdrnyezetvédelmi nevelés feladatdnak eredményes
megvaldsitdsdhoz az 6voda minden dolgozdjanak egyiittmikodé-
sére és a sziil6kkel valo sokrétli kapcsolat kialakitasara van sziik-
ség.

Minden évben megtartjuk a Madarak-fak, Fold, Viz vilagnapjat.
Napi és heti rendszerességgel mozgas, levegdzés, gyiimolcs és
z0ldség fogyasztast igyekeztiink biztositani.

Evszakonként egészségmegdrzéssel kapcsolatos témaheteket
/projekteket terveztem be és valositottunk meg valtozatos modon.

2.1.4. A gyermekek szociilis hatranyainak enyhitésének gyakorlata
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A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Tajékoztattam a sziiloket a kiilonb6z6 kedvezmények igénybevé-
telérdl, segitettem a kérelmek kitdltését. Az ismeretszerzés sze-
mélyes beszélgetések kertében, fogaddorak alkalméval valdsultak
meg.

Természetbeni adomanyokat is volt lehetdségiink szétosztani
egyenlden a csalddok kozott.

Az SNI gyermekek egyéni fejlesztésben részesiilhettek utazé
gyogypedagogus tamogatasaval.

Iskola elékészitést célzo egyéni foglalkozasokat szerveztem cso-
porton beliil.

Az intézmény gyermekvédelmi jelzérendszert miikodtet.

Az 6voda vezetdje kapcsolatban all a Gyermekjoléti Szolgalat
szervezetével, nevelési tanacsadoval.

2.1.5. A tevékenységekben megvaldosulo tanulast, az ismeretszerzést, a képességfejlesztés
intézményi gyakorlata

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

A nevelési-tanulasi modszerek, eljarasok kivalasztasa a fokoza-
tossag €s az egyéni banasmod, a differencialés elvének figyelem-
bevételével tortént.. Az arra raszoruld gyermekek logopédiai,
gyogypedagogiai és gyogytestnevelés fejlesztésben részestiltek.
.Az 6vodapedagogus szorosan egylittmiikodott a fejlesztd szak-
emberekkel.

Az 6vodaban a tanulas folyamatos, nem sziikiil le az ismeretszer-
zésre, hanem az egész nap folyaman jelen van. A feladat ok, gya-
korlas, megfigyelés, tapasztalatszerzés végzése kozben sziikség
szerinti segitséget kaptak a gyermekek .

2.1.6. Az egyes gyermekek fejlodésének nyomon kovetése, pozitivumok, hianyossagok
értékelése a gyakorlatban

A 2022/2023.nevelési
évben az alabbiak szerint
valdésult meg

Az dvodaba jard gyermekek értékelése mind szoban, mind irds-
ban folyamatos ¢és differencialt volt , figyelembe véve a gyermek
adottsagait, fejlodési litemét, allapotat..

A szakvéleményeknek megfeleld fejlesztést az 6vodaban logopé-
dus-fejlesztd pedagogus segitette.

2.2

Kozosségfejlesztés

2.2.1. A gyermekek egyiittmiikodését tAmogato intézményi gyakorlat

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

Az 6voda Pedagdgiai Programja 4-es feladatrendszerben foglalja
Ossze a fejlesztés tartalmat, melynek egyik eleme a tarsas €s ko-
z0sségi tevékenység. A feladatrendszer elemei egymast atszéve
érvényesiiltek, egylitt jelentik az 6vodaskoru gyermek nevelésé-
nek tartalmat.

A gyermek-gyermek, gyermek-6vond, gyermek-dajka kapcsola-
tok jol alakultak.
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Ovodank vonzova tételében az élmény gazdag tevékenységek
kdzponti szerepet kaptak. Jo 1égkorben, hangulatban a kdzosségi
normak, szokasok megismerését kvetkezetesen gyakoroltattuk,

betartattuk.

2.3. Személyiségfejlesztés

2.3.1. Intézményi kozosségépito tevékenységek

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Ovodank életében kiemelkedé jelentéségii az idérél-idore vissza-
tér6 kozos programok, események, linnepek.
A 2022/2023 nevelési évben ezek a kovetkezok voltak:
- Sziireti mulatsag- nyitott rendezvény
- Mikulas varé napok
- Adventi délutanok, kézmiives programok és gyertya gyuj-
tas sziilokkel
- Farsangi iddszakban sziil6kkel k6zos napot tartottunk
- Tavaszk6szontd — htuisvéti locsolkodd déleldtt- nyitott
program
- Anyak napi ringat6
- Evzaro -Ballagas
- Gyermeknap Somogyvaron , két csalad latta vendégiil az
egész ovodat
Gyermeki sziiletésnapok megilinneplésére a sziilok ritkan tartottak

igényt az 6vodaban.

3. Eredmények

3.1. Eredményességi mutatok az intézményben? (elégedettségmérés eredményei:

sziilo, pedagogus

, pedagogiai munkat segitok)

A 2022/2023 nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Pedagdgiai programunkban megfogalmazodnak az é6vodaskor vé-
gére elérendd elvart jellemzok. A gyermekek fejlédését a prog-
ramban megfogalmazottak szerint folyamatosan nyomon kovet-
tiik, szlikséges teriileteken fejlesztettiik.
Eredményességi mutatok:
- tankdtelezettségi mutatok/minden tankdteles kora isko-
laba ment szeptemberben/
- Ovodai beiratasi mutatok / vidéki gyermekek is valasztot-
tak a mi 6vodankat/
- mérések eredményei /minden gyermek dnmagéhoz képest
fejlodott/

- gyermekbalesetek szdma / nem volt gyermekbaleset/

3.2. Az intézmény szervezeti eredményei

A 202272023 . nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

Az 6voda dolgozoi kozotti személyes és munka kapcsolat elmé-
lyiilt, nagy az 6sszhang, a bizalom jellemzi, a gyermekek érdeké-

ben végzett munka 0sszehangolt.
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3.3.

A belso és kiils6 mérési eredmények hasznositisanak gyakorlata

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Ebben a tanévben nem volt értékelés.

3.4.
lata

A gyermekek iskolai beilleszkedésének, eredményeinek nyomon kovetési gyakor-

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valésult meg

Ebben a tanévben 2 gyermek volt tankoteles korua, ebbdl 1 gyer-
mek SNI. Mindkét gyermeket a helyi altalanos iskolaba irattak be
a szilok.

Az év soran egy alkalommal volt lehetség arra, hogy a kislanyok
egy rovid latogatasra atmehessenek az iskola épiiletébe, és ott
korbejarhassanak a tanitond kiséretében.

Az dvoda a programjaira rendszeresen adott 4t meghivokat az is-
kolai pedagdgusoknak.

Az dvodavezetd a tanévnyitora elsé alkalommal kapott felkérést,
hogy az els6 osztalyosokat atkisérje az linnepség elott.

Egyéb nyomon kovetésre nincs lehetdség.

S.

Az intézmény Kkiils6 kapcsolatai

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Neveldomunkank hatékonysaga érdekében fontosnak tarjuk a kap-
csolattartast partnereinkkel.

Pedagdgiai programunkba azonositasra keriiltek azok a kozvet-
len partnerek, akik az 6voda miikodését kozvetleniil befolyasol-
jak. Ezek a kovetkezok:

Kozvetlen partnereink:

* Gyermekek- sziilok

Kozvetett partnereink: )
% Somogyvamos Kozség Onkormanyzata-fenntartd
¢ Szent Laszl6 kiraly Altalanos Iskola Somogyvar

% Somogy Megyei Pedagodgiai Szakszolgalat- Lengyeltoti

* Somogy Megyei Pedagdgiai Oktatasi Kézpont
s Szakért6i és Rehabilitacios Bizottsag Kaposvar
* Gyermekjoléti Szolgalat Lengyeltoti

< védond, orvos

Ebben a nevelési évben a tervezettnek megfelelden alakult a part-
nerekkel valo kapcsolattartés.

5.2.

Az egyes partneri kapcsolatok tartalma

A 202272023 . nevelési
évben az alabbiak szerint
valésult meg

A nevelési célok megvalositdsa soran a kiillonbozo teriileteken
egylittmikodtiink partnereinkkel, a tervezés fazisaban sziikség
szerint bevontuk dket.
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Az 6voda kiilsé kapcsolati rendszerének fejlodése €s bovitése ér-
dekében a kovetkezd tanévben is az 0j partnerek felkutatdsan lesz
a f6 hangsuly Pl: a kornyékbeli 6vodak és neveld testiileteikkel
partnerségi viszony kialakitasa, felelevenitése.

Tamogatokkal valo szoros egyiittmiikodés fejlesztése PL: Fogadj
orokbe egy ovit! -mozgalom. Az dvodai — a megengedett id6-
szakban- nyitott programok a sziilok részvételével, tdmogatasa-
val valosultak meg. A sziildi kapcsolattartas a gyermekek ered-
ményes fejlédése szempontjabol nagyon fontos.

Napi kapcsolatban alltunk a fenntartoval. A kapcsolat célja a
megfeleld informacié aramlas, egymas munkéjat segitd kapcsolat
kialakitasa, jogszabaly szerinti kitelezettségek teljesitése. Ren-
dezvényeken val6 részvétel. A kapcsolat zokkendmentes és folya-
matos volt ebben a tanévben.

Szomszédos telepiilések dvodaival is rendszeres a kapcsolattar-
tas, féleg az intézményvezetok személyében. Szakmai tapaszta-
latszerzés, kis 0vodakat érintd problémak megbeszélése, vezetok
kozotti informécio csere.

A Pedagogiai Szakszolgalattal a folyamatos kapcsolat biztosi-
totta, hogy segitséget nyujthassunk a csaladoknak és a gyerme-
keknek.

Az 6vodavezetdn keresztiil tartottuk a kapcsolatot a Gyermekjol-
éti Szakszolgalattal. Fontos feladatunk a jelzérendszer miikodte-
tése, problémahelyzetek nem alakultak ki, igy esetjelzés nem
volt.

5.3. A partnerek tajékoztatasa az intézmény eredményeirol

A 202272023 . nevelési
évben az alabbiak szerint
valdésult meg

Ovodankban a partnerek tajékoztatasa a jogszabalyi eléirasok
szerint tortént, ezek formai a kovetkezok:
% rendszeres adatszolgaltatas
++ szobeli beszamolok, értékelések, értekezletek
¢ irasbeli beszamolok, értékelések, tajékoztatok

X/

« telefonos tajékoztatas

% e-mail, zart k6z0sségi csoport

Az 6vodaban a hirdetd tablara is kifliggesztettiik az intézmé-
nylikkel kapcsolatos informacidkat. Véleményezés, egyetértés,
jovahagyas lehetdségét biztositottuk. A sziilokkel van egy k6zos
internetes csoportunk is, amibe szintén minden informaciot ko-
z6ltlink.

A fenntartonak a véleményezésére, elfogadasara késziilt anyago-
kat személyesen adtam at.

Pedagodgiai programunk, Hazirendiink Szervezeti és Miikodési
Szabalyzatunk sziil6k szamara barmikor elérhetd, olvashato volt
az 6vodaban.
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54.

Az intézmény részvétele a kozéletben (telepiilési szint, jarasi/tanker-

iileti szint, megyei szint, orszagos szint)?

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valésult meg

Ebben a tanévben nem volt lehetdség sem alkalom a tarsadalmi
¢letben valo részvételre.

6.

6.1.
6.1.1.

A pedagogiai munka feltételei

Targyi, infrastrukturalis feltételek

Az infrastruktira értékelése az intézmény nevelési, fejlesztési struktirajanak, pe-

dagogiai értékeinek, céljainak tiikrében

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valésult meg

Eves munkaterv elkészitésénél rendszeresen felmértiik a pedago-
giai program megvalositasdhoz szilikséges infrastruktira meglétét,
azok, fejlesztését. A sziikséges fejlesztések bekeriiltek az aktualis
koltségvetésbe is. Ovodai nevelémunkéank eszkdzrendszerének
fejlesztésére célzottan torekedtiink.

Csoportszobank, az 6voda belsd termei otthonos, harmonikus
hangulatot arasztanak, tiikkr6zik Pedagogiai programunk sajatos-
sagait, az 6vodapedagogusok igényességét, az 6vodai csoport at-
tittidjét.

Udvarunk jatszohelyei, jatékai lehetdséget nyujtottak a megfeleld
mozgaslehetdségre, fejlesztésre, tevékenységre.

6.1.2. A kornyezet kialakitasaban a kornyezettudatossag, kornyezetvédelem szempont-
jainak érvényesitése (Pl. szelektiv hulladékgyiijtés.)

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdsult meg

Ovodankban csaladias, falusi kérnyezetben neveljiik gyermekein-
ket. Kihasznaltuk a falu 4ltal biztositott lehetdségeket.

A pedagdgiai program kdrnyezeti nevelésrdl szolo fejezetében
rogzitett elveket meghatarozott szempontok szerint valositottuk
meg. Szelektiv hulladékgytlijtok az dvoda belsd tereiben is talal-
hatoak, melyekbe a gyerekekkel kézosen valogattuk az ujrahasz-
nositasra keriild hulladékot. Neveltiik 6ket az energia takarékos-
sagra / Viz, aram hasznalat/ A kovetkezd évben a kornyezeti kul-
turaval kapcsolatos terveink és a lehetdségeink bdviilnek majd és
magyar néphagyomanyok apolasa kap nagyobb hangsulyt.

6.1.3. Az intézményi tar

vi kornyezet értékelése.

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdésult meg

Az udvari jatékkészletiinket folyamatosan feliilvizsgaljuk,ezért a
fa jatékok alkatrészeinek cseréje iddszertivé valt!

Folyamatosan cseréljiik, illetve potoljuk a sziikséges eszkdzoket.
A belsé butorzat- konyha talaloszekrény cseréje nagyon aktualis
lenne allapota, esztétikuma miatt. A csoportszoba szekrényei még
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alkalmasak a tarolasra, de esztétikum miatt cseréjiik majd 1d6-
szerll lesz. Gyermekszékek cseréje megtdrtént adomanybol.

6.1.4. IKT- eszkozok kihasznaltsaganak jellemzo6i

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

A rendelkezésre all6 IKT eszkozok kihasznaltsdga maximalis, az
eszkozok allapota folyamatosan romlik. Ez nyomon kdvethet6 az
elkészitett dokumentumokbol, az informaciok, ismeretek aramla-
sabol, a partnerekkel valo kapcsolattartds modjabol.

A gyermekcsoportban is alkalmazzuk az IKT eszkézoket a lehe-
tdségeinkhez mérten.

Ovodank 1 db kozos hasznalatt laptoppal rendelkezik, valamint
1db multifunkcidés nyomtatoval, és egy Hifi toronnyal.

6.2.

Szervezeti feltételek

6.2.2. Az intézmény szervezeti kultiraja, szervezetfejlesztési eljarasok, modszereket al-

kalmazasa

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valdésult meg

Munkaiddn tul is igyekeztiink tobb k6zdsségépitd programot
szervezni. Egymas tamogatdsa minden szempontbol kiemelten
fontos volt ebben az évben. A testi-lelki egészségiink megdrzése
nagyon fontos volt ebben az évben, kiilondsen azért,mert 1étszam
hiannyal dolgoztunk. A dolgozok egész évben folyamatosan jelen
voltak, betegség ¢s egyéb okbodl szabadsagot nem vettek ki, igy az
ovoda nyitva tartdsa biztositva volt.

6.2.3. Az intézmény hag

omanyapold, hagyomanyteremté6 munkajanak értékelése

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valosult meg

Ovodank szamara fontosak hagyomanyaink, amelyek megjelen-
nek alap dokumentumainkban, a szervezeti mitkddésben és a ne-
veld munkank részét képezik. A gyermekek sziiletésnapjat is a
sziilok kérésének megfelelden iinnepeltiik meg.

Uj hagyomanyok tervezése megvalosult az idei tanévben, amely
kozosségteremtd célzattal jottek 1étre.

6.2.4. A feladatmegosztas, felelosség- és hataskormegosztas intézményi gyakorlata. A
munkatarsak bevonasanak gyakorlata a dontés elokészitésbe, fejlesztésbe (és mi-

lyen témakban)

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valésult meg

Intézményilinkben a dolgozok 1étszama 2 £6 volt, 1 é6vodave-
zetd/0vodapedagdgus €s 1 16 dajka. A dontéseket , elokészitése-
ket vagy egyszemélyben vezetdként vagy a dajkaval megbeszélve
, atgondolva hoztam meg.

6.2.5. A pedagogusok in

novaciohoz valod viszonyanak értékelése

A 2022/2023. nevelési
évben az alabbiak szerint
valésult meg
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Az intézményvezetoként nyitott voltam a kollegand / sziilok otle-
teire ¢és lehetdséget teremettem, hogy azok meg is valdsuljanak
tervezetten vagy akar spontan.

6.2.6. A humanerdéforras megfelelsége a pedagogiai céloknak

A 2022/2023. nevelési A nyitott allas hirdetésre év végén érdekldddk voltak, de irdsban
¢vben az alabbiak szerint | bekiildott jelentkezésre nem keriilt sor az 6vodapedagdgus allast
valosult meg illetden.

Az 6voda két dolgozoja megfeleld iskolai végzettségekkel, szak-
értelemmel és elkotelezettséggel dolgozott, amely a gyermekek
fejlodését elosegitette, az intézmény fennakadas nélkiil mikodott.

7. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramban elvarasoknak

és a pedagogiai programban megfogalmazott intézményi céloknak
valo megfelelés

7.1. Az Ovodai nevelés orszagos alapprogram céljai a pedagégiai program-
ban

A 2022/2023 nevelési Megkezdtem a Pedagdgiai Programunk feliilvizsgalatat, atgon-
évben az alabbiak szerint | dolasat amelyet az Ovodai Nevelés Orszagos Alapprogram mo-
valosult meg dositasa és a 2017 —es intézményi ellendrzés indokolt, de id6hi-
any miatt ebben az évben még nem fejeztem be.

7.2. A pedagogiai programban szereploé kiemelt stratégiai célok operacionaliza-
lasa, megvaldsitasa, intézményi eredmények

A 2022/2023. nevelési A tanév soran megvalosultak a Pedagogiai Programban foglalt
évben az alabbiak szerint | célok és feladatok. Ovodai nevelésiink az Alap Program és a Pe-
valosult meg dagogiai Program elveit megtartva és megvalositva tortént meg.

8. Alapito okirat szerinti feladatellatas jellemzo adatai

Alapito okirat szerint ellatott feladat valamint ,KIR intézményi torzs adatlap

alapjan

8.1.adattabla

adat Alapité okirat szerint ellatott feladat
ovodai | ebbdl a tobbi | ebbdl Alapit6 ok- | Féréhely napi napi Ovodai
neve- gyermekkel | nemzeti- | iratszerinti | kihasznalt- | nyitva | nyitva | csopor-
lésben | egyiitt nevel- | séghez maximali- | sag % tartds | tartasi tok
részt- hetd sajatos | tartozok | san felve- tol-ig | ora szama
vevo nevelési igé- | dvodai het6 gyer-
Osszes nevelése | meklét-
6 6 szam
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nyll gyerme-
kek 6vodai
nevelése
6
2023. 08 14 3 49%
15 07.00-
.adat 16.00 |9
1
25

Feladat-ellatast jellemzo adatok, féréhely kihasznaltsag
8.2 adattabla

Ovodasgyermekek 1étszam mutatoi 2022/2023. nevelési év

szept.01. okt.01. dec.31. maj.31. aug.31.
Ovodas gyermekek létszama | 7 9 12 14 12
SNI-vel felszorzott létszam 8 10 13 17 14
Etkez6 gyermekek 1étszama: | 6 12 12 12 0
Félnapos 6vodas: 4 4 4 4 0
Veszélyeztetett gyermekek - - - - -
1étszdma:
Hatranyos helyzetli gyerme- | 2 2 2 2 2
kek 1étszama:
Ebbdl halmozottan hatranyos | 1 1 1 1 1
helyzetii:
A nemzetiséghez tartozok 1ét- | - - - - -
szama:

Nem pedagogus munkakorben dolgozok adatai

Adat neveldmunkat kdzvetleniil | 6vodapszi- |6voda- |informati- | udvaros |konyhas
segitd chologus titkar kus
——————— I—
dajka pedagogiai

asszisztens

———— —————— —————

2022./2023. al- 1 0 0 0 0 0 0

lashely

Tovabbképzés és pedagogus életpalya

20



Adat Vezetéi | Szak- .. pl Ta- Fejleszto PED Iso- |PEDII Gyakor- | Mento-
szak- vizsgé- | nito vég- pedagogusi | rolt peda- |sorolt pe- |nokok |rok lét-
vizsga- |valren- |zettséggel |végzettség- |gdgusok |dagogu- | létszdma |szdma
val ren- |delke- |rendelkezOk | gel rendel- |létszdma | sok lét-
delkez6 |zOk lét- | 1étszama kezok 1ét- szama
ovoda- |szama szama
pedago-
gusok
létszama

e —————————————————————

2022/2023. 1 0 0 0 0 1 0 0

nevelési év

Mindsito vizsga, minésité eljaras adatai

adat Mindsitd vizsga

Erintettek neve | A vizsga id6- A vizsga ered- | Elért fokozat

pontja

ménye

2022/2023. nevelési év

Szakmai munkakozosségek miikodése, feladatellatasa

Ovodankban tehetséggondozé munkakozosség mitkodott.

Gyermekbalesetek megelozésére tett intézkedések, gyermekbalesetek szama

Adat

A nyolc na-
pon tal
gyogyuld sé-
riiléssel jard
gyermekbal-
eseteket
szama

a fenntartd ér- | Sulyos

tesitése meg- | gyermek-

tortént baleset
szama

gyermekbal-
esetet kove-
tden meg tett
sziikséges in-
tézkedés.

sziil6i szerve-
zet, kdzosség
képviseldje

részvételét a ta-

nul6- és gyer-
mekbaleset ki-
vizsgalasdban
lehet6vé tette
az ovoda

a fenntarto ér-
tesitése meg-
tortént

Gyermekbalesettel kapcsolatos intézkedésre nem kertilt sor.
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Tankoteles gyermekek ellatasa

Adat

2022/2023.
nevelési év

08.31-iga 6. |az 6vodai hatodik
életévét be- szakvélemény | €életévét au-
toltok lét- alapjan a gusztus 31-
szama gyermek el- | ig betoltd
6 érte az isko- | gyermek
laba Iépéshez | 6vodai ne-
sziikséges fej- | velésben
lettséget, valo to-
vabbi rész-
vétele java-
solt
2 2 0

szakértdi bizottsagi vizsgalatot kezdeményez a
gyermek iskolaba 1épéshez sziikséges fejlettsé-
gének megallapitasa céljabol annak eldonté-
sére, hogy az augusztus 31-ig a hetedik ¢letévét
betdltott gyermek részesiilhet-e tovabbi 6vodai
nevelésben.

Az o0vodai iinnepek, nevelés nélkiili munkanapok, nyilt nap, 6vodai rendezvények

adat

Ovodai tinnepek, rendezvények

A program meg- | A program fele- | A programon | Keletkezett doku- | A program ér-
nevezése 16se résztvevok mentum megne- | tékelése
vezése (megfeleld
vagy fejlesz-
tendo terii-
let...
2022.09.12. Széchényi kas- ovodavezetd
télypark So- ovoda dolgozoi | fényképek megfeleld
mogyvar kiran- gyerekek
dulas
2022.09.14. Fonyodd, Balaton | dvodavezetd gyerekek
kirandulas fényképek
video felvétel megfeleld
2022.10.19. Nyilt nap ovodavezetd gyerekek
sziilok, dvoda fényképek megfeleld
dolgozo6i elkésziilt
2022.11.ho els6 | Méarton napi vi- ovodavezetd gyerekek, szii- | fényképek
hete gassagok 16k,6voda dol-
goz6i, falubol sikeres
az érdeklédok,
fenntarto
2022.11.25. Ad- Farsang ovodavezetd ovodasok, megfeleld
venti 1. gyertya- ovodai dolgo- | miisor, fényké-
gyujtas z0k pek
2022.12.06. Mikulas varo6 nap | 6vodavezetd ovodasok, ényképek sikeres
anyak
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2022.12.13. ¢és 20.

Adventi dél-
utan

ovodavezetd

ovodasok,
ovodai dolgo-
70k

fényképek

megfeleld

2023.02.

Medve napok
—néphagyo-
many Orzes

ovodavezeto

ovodasok

2023.02.04-17.

Farsangi hetek
— 17-én sziil6s
programmal

ovodavezetd

dajka, sziilok,
ovodavezetd

fényképek

megfeleld

2023.03.08.

Kézmuves va-
sar Somogy-
varon- kiran-
dulas

ovodavezetd
dajka

2023.03.22

Tora a viz vi-
lagnapjan a ta-
vakhoz

2023.04.06.

Tavaszvaro
koszonto és
husvéti locsol-
kodés ,nyitott
6voda prog-
ram

2023.04.11.

Nevelés nél-
kiili munka-
nap

2023.04.24.

A magyar
népviselet
napja

2023.04.28.

Majusfa allitas
az udvaron

2023.05.05.

Anyék napja

2023.05.26.

Gyermeknapi
kirdndulas
6vodas cso-
porttarsak
meghivasara
Somogyvar

2023.06.03.

Evzard, balla-
gas
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Tovabbképzések (kiilsé, belsd). Belsé tudasmegosztas

Adat

Szakmai tovabbképzések

Akkreditalt nem akkre- | Tanusitvanyok |Intézményi |Az intézményi |A neveld-
tovabbkép- ditalt to- szama belso tudas- | belsé tudas- munkat
zésben részt- | vabbképzé- megosztas | megosztd prog- | kdzvetle-
vevok 1ét- sen résztve- programok | ramon résztve- | niil segit6k
szama vok 1ét- szama vok szama tovabbkép-
szama zésen
résztvevok
szama :
pedagogiai
asszistens/
dajka
2022/2023.ne- | 0 0 0 0 0 0
velési év
Targyi eszkozfejlesztés
Sor- | Az eszkozfejlesztés helyszine Eszkoz megnevezése darabszama
szam

1. Ovoda

P ———————“—§—§—§—§—§$€§$§$§$§—§—§m§m§m§—€—m€§m—m§ms—S—Sm—
adomanyok

Sajatos nevelési igényi gyermekek ellatasa

2022/2023. nevelesi evben 2022.09.01.- 2023.08.31-ig nyilvantartott 3 SNI gyermek , ebbdl
Altalanos iskolai tanulmanyait az 1 6 SNI gyermek megkezdhette.

Tehetséggondoz6 programok, tevékenység
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A TARKA-BARKA tehetséggondozé miihely, a magyar néptanc és népi kulttra alapjaival
megismertetd ¢s megszerettetd miihely.

Somogyvamos,2023.¢v 10. 09. nap

Sebestyén Marta
ovodavezetd

PH

LEGITIMACIOS ZARADEK:

A Somogyvamosi Tarkarét Ovoda nevelétestiilete: 100 %-os aranyban, a 2023. 08.31.-én
megtartott értekezletén a 2022/2023. nevelési év beszamolojat elfogadta.

Kelt: Somogyvamos,2023.10.01.
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Sebestyén Marta

ovodavezetd

PH

A Somogyvamosi Tarkarét Ovoda 2022/2023-as nevelési év beszamolojat a fenntartd megis-
merte.

Kelt: Somogyvamos 2023.10. 05.

Dékéanyné Karoly Marianna

Polgarmester

PH
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Ovodavezetoi munkaterv

2023/2024-es nevelési €v



Az éves munkatervet készitette: Sebestyén Marta ovodavezeto

a20/2012. (VIIL.31.) EMMI rendelet 3.§ alapjan

Intézményvezeto: Nevelotestiilet nevében:

Jelenleg nincs

ovodapedagbdgus
Sebestyén Marta
Sziil6i szervezet nevében: Fenntarto6 nevében:
Pintérné Pergel Andrea Dékéanyné Karoly Marianna
Polgarmester

A dokumentum érvényessége: 2023. szeptember 01. — 2024.augusztus 31.




A pedagogiai munka feltételrendszere

1.1.  Alapito okirat szerinti feladatellatas

1. adattabla

Teriilet Adat

1. A hatalyos alapité okirat kelte, szdma 2012.12.12. 97/2012.(XIL.10.) Kt.

2. Fenntart6 neve, cime Somogyvamos Kozseg
Onkorményzatanak Képviseld
Testiilete

3. Az intézmény hatalyos alapito okirat Somogyvamosi Tarkarét Ovoda

szerinti neve
4. Az intézmény székhelye, neve, cime Somogyvamos Csepregi L. u. 5.
5. Az intézménybe felvehetd maximalis 25 16
gyermeklétszam (fenntart6i hatarozat,
miikddési engedély szama)

6. Az intézmény 6vodai csoportjainak szama | 1 vegyes
2023/2024. nevelési évben (fenntartoi
hatarozat szdma)

7. Az intézmény napi nyitvatartasi ideje a napi 9 ora
2023/2024. nevelési évben (fenntartoi
hatarozat szama)

8. Alapitd okirat szerinti ellatando feladatai ovodai neveles,a tobbi gyermekkel
egylitt nevelhetd sajatos nevelési
igényl gyermekek dvodai nevelése,
gyermekétkeztetés

9. Nemzetiségi nevelés -

10. Sajatos nevelési igényll gyermekek a sajatos nevelési igényii gyermeke

nevelése ovodai nevelése: mozgasszervi,
értelmi vagy beszédfogyatékos,
egyéb pszichés fejlodési zavar stb.
Felvehetd 1étszdm:
2020.07.02-t61 a modositott adatok
szerint: 2 {6
11. onallé gazdalkodo

Gazdalkodasi jogkore




2.adat tabla Teriilet Adat

1. Ovodai csoportok szama dsszesen 1

2. Ovodai vegyes csoport szama 1

3. adat tabla Teriilet szeptember 1 oktdber 1

1. Ovodas gyermekek 13 £6 12 £6
Osszlétszama

2. Etkez6 gyermekek létszama | 12 £6 12 £6

3. Félnapos 6vodas 3 3

4. Veszélyeztetett gyermekek | 0 0
1étszama

5. Hatranyos helyzetl 1 1
gyermekek létszama

6. Ebbdl halmozottan 0 0
hatranyos helyzetii

7. A nemzetiséghez tartozok - -
1étszdma

4. adattabla

2023/2024. | 2023/2024
nevelési nevelési
évre évre
beiratkozott | vardlistara
és felvételt tett
nyert gyermekek
gyermekek | létszama
1étszama

1 -

5. Oktober 1. SNI/f6 | BTM | HH HHH Védelembe Nemzetiségi/f6

adattabla létszam vett,
(maximalis veszélyeztetett

a csoport gyermeklétszam

tipusa tallépés esetén a

(azonos fenntartoi

életkorq, hatarozat

vegyes) szama, kelte

vegyes, 12 2 0 1 0 0 0

kis- nagy | f6 ,szamitott

csoport 1étszam az
SNI kodok
miatt 14 0




1.2

Humanerdforras (személyi feltételrendszer)

7. adattabla | Teriilet Adat
1 Az intézmény vezetdje, képviseldje Sebestyén Marta
2. Az intézmény / privat telefonszama 06306204421
3. E-mail elérhetésége somogyvamos.ovoda@gmail.com
4 Ovodapedagogus allashelyek szama 2
5 Neveldmunkat kozvetleniil segitd allashelyek | |

szama 0sszesen
5.1 Dajkai allashely szama 1
5.2 Pedagdgiai asszisztens allashely szama 0
5.3 Ovodatitkar allashely szama 0
54. Ovodapszichologus allashely szama 0
6. Egyéb technikai munkakort betdltok 0

allashely szdma
7. Intézményvezetd helyettes (f6) 0
8. adattabla | Foglalkoztatottak Ovodai csoportban 1 Ovodai csoportban | Foglalkoztatottak

létszama foglalkoztatott pedagogusra | foglalkoztatott létszama

ovodapedagogusok jutd fels6fokn
1étszama (f6) gyermekek | végzettségl
létszama | 6vodapedagogusok
l1étszama

Datum pedagogus | pedagogiai N6 (f6) | Férfi technikai (f6)

(f6) munkat (f6)

kozvetlentil
segitd (f0)
2023.10.01 | 1 0 1 12 1 0 1
9. adattabla
nevelomunkdt kozvetleniil ovodapszichologus | ovodatitkdr (f6) | udvaros (f6) konyhas (f0)
segitd (f0) (1)
dajka pedagogiai
asszisztens
1 0 0 0 0 0
10. adattabla Ovodapedagégusok altal ellatott feladat ellatasi 6rak adatai
Ovodapedagégus neve Gyakornok Neveléssel-oktatassal lekotott
(ha igen kér]uk X- orak szama [o'ra/hét]
el jelolni)




1. Sebestyén Marta 12
11. Az 6vodai csoportokhoz rendelt humaneréforras adatai
adattabla
Gyermekek | Csoport tipusa | Pedagogusok neve | Neyeléssel- Dajka neve
létszama) oktatassal
(%) lekotott orak
10.01.-i szdma
adat [ora/hét]
1. 12 heterogén/ Sebestyén Marta | 12 Pintér Janosné
vegyes
¢letkoru

12. . adattabla

MUNKAIDO BEOSZTAS, MUNKAREND
(Az 6vodapedagogusok esetében 6voda nyitasatol —zarasaig
ovodapedagogusnak kell foglalkozni a gyermekekkel!

Ovodapedagogus Neveléssel- | Hétfo Kedd Szerda Csiitortok | Péntek
neve oktatéassal
lekotott
orak szama
Sebestyén Marta 12 07.00- 07.00- 07.00- 07.00- 07.00-
o6vodavezetd 13,30 13,30 13,30 13,30 13,00
Megjegyzés Az 6vodavezetd egyszemélyben latja el az 6voda vezetését €s a
gyermekek neveléssel- oktatdssal jard feladatait.Ezért a munkaidd
megjelolése nem relevans!
Dajka

Pintér Janosné

8.00-
16.00

8.00-
16.00

8.00-
16.00

8.00-
16.00

8.00-
16.00

8.00-16.00

Pedagogiai asszisztens

Megjegyzés

1.3.

13. adattabla | Teriilet

Targyi, infrastrukturalis feltételrendszer

Fejlesztés




1. Csoportszoba berendezése
(butorzat, gyermek székek,

Folyamatos figyelmet igényel
Gyermekszékek ¢€s asztalok érkeztek

asztalok)) adomanyba!
Radiator

2. Csoportszoba eszkoztara Folyamatos bdvités, régi butorok cseréje,
( foglalkozasokra ) javitasa

3. Jatékok Folyamatos figyelmet igényel

Csere, bovités sziikséges igény szerint

4. Gyermekolt6zd, ebédlo, felndtt A milanyag padlo és az alatta levd régi
mosdé cementlap cseréje iddszertli
Gyermekmosdo Csapok és WC tartaly javitas!

6. Udvar Folyamatos karbantartast igényel

Gyermek kerti szerszamok beszerzése
Allagmegovasa folyamatos

karbantartasa és cseréje a fa
jatékoknak.

Jatékok érkeztek adomanyba!

Informatikai eszk6zok

HP laptop ellenérzd vizsgalata

Konyha HACCP ellenérzés soran eldirt feladatok
elkészitése megtortént
Talalo szekrény stuirgds cseréje!
9. Textiliak Rendben van

Szoveges indoklds

Munkafeltételek és munkakoriilmények javitasa, esztétikus kornyezet kialakitasa. folyamatos
feladat. A takarékossag (viz, villany, gdz, fénymasolas, nyomtatas), a targyi eszk6zok,
felszerelések maximalis megdvasa, az 6voda eszkdzeinek megovasa, a keletkezd hibak azonnali
jelentése az intézményvezetd felé minden alkalmazott feladata.

A koltségvetés elokészitésénél tovabbra is figyelembe veszem a dolgozok javaslatait,
véleményét. A fenntartd altal biztositott forrdsok mellett adomany gyiijtés és 6nallé anyagi

forrasok teremtése folyamatosan biztositva van!

1.4. Szervezeti feltételek

1.4.1. Intézményi feladatmegosztas

14. adattabla Ovodavezetés (név szerint)

Ovodavezeté Ovodavezetd helyettes | Tagovoda vezetd Tagdvoda vezetd helyettes
Sebestyén Marta - - -

15. adattabla Ovodavezetés iltal ellitott feladatok, feladatmegosztas az SZMSZ szerint

tanorainak szama

Intézményvezetd heti tandrainak szama
(6vodapedagogus esetén dvodai foglalkozasainak szama)
Az intézményvezet6-helyettes, tagintézmény-vezetd, intézményegység-vezeto,
tagintézményvezetd-helyettes, intézményegységvezetd-helyettes heti

(6vodapedagogus esetén dvodai foglalkozasainak szama)




Ovodavezet Ovodavezetd helyettes | Tagévoda vezetd Tagdvoda vezetd helyettes
12 6ra - -- -

Megjegyzés A vezetd hianyzasa esetén a dajka latja el a gyermekek feliigyeletét.

16. Helyettesitési rend
adattabla ] ] , .

KI HELYETTESITI (NEV) A HELYETTESITETT BEOSZTASA

I. - -

17. adattabla Ovodapedagogusok végzettsége és besorolasa

Vezetoi Szakvizsgdval | Gyakornokok | PED I sorolt | PED I1 Mesterpedagogus
szakvizsgdval rendelkezok létszama pedagogusok | sorolt pedagogusok
rendelkezd létszama létszama pedagogusok létszama
ovodapedagogusok létszdama
létszama

1 0 0 0 1 0

18. adattabla Minésito vizsga

] Mesterpedagogus pedagogusok
Erintett gyakornok neve Mentor neve létszama

Szoveges indoklds
2023/2024 nevelési évben 1 6 6vodapedagdgus jelolt hospitalasi/ gyakorlati hely kérelemmel
fordult az 6voda vezetdségéhez.

1.4.2. Intézményi dontés elokészités

19. adattdbla | Megnevezés Tartalom Erintettek kire Felelos
Détum
2023.08.30. | Nevelési Beszamolo, ovodavezets
értekezlet Munkaterv, _ .
Nevelési év feladatai, Dajka
2024.02. | Koltségvetes Tervezés dvodavezetd dvodavezetd
ho
2024.06.19. | Tanévzaro Dokumentacid Dajka 6vodavezetd
értekezlet elkészitése, elfogadasa




Szoveges indoklds

000 1]

1.4.3. Tovabbképzés

1.4.3.1. Pedagogus tovabbképzés

20. adattabla Megnevezés Tartalom Erintettek kire Felelos
Détum
Alkalom Akkreditalt Sebestyén Marta | dvodavezetd
szerlien tanfolyam /

tovabbképzések

Szoveges indoklas

A torvényi el6irasok, a Pedagdgiai Program, és a Tovabbképzési Program tiikrében
szervezhetiink tovabbképzést.

1.4.3.2. Nem pedagogusok tovabbképzése

21. adattabla

Datum

Megnevezés

Tartalom

Erintettek kore

Felelos

Szoveges indoklas

B A ————————————————

Fontosnak tartjuk a pedagogiai segitd munkakorben dolgozd munkatarsak tovabbképzését.
Elére nem tervezett a téma, de ha lehet6ség adodik, €lni szeretnék vele.

1.4.4. Intézményi iinnepek, jeles napok, hagyomanyok

22. adattabla

Megnevezés

Datum

Tartalom

Erintettek kore

Felelos




2023.09.folyamatosan | ,,Vamosi Nyitott 6voda Ovoda dolgozoi, Ovodavezetd
0sz0616” programok — sziiret, | gyermekek, Sziil6i szervezet
kézmiives program, | sziilék tagjai,dajka
tanchaz kirandulasok
Tarkarét Piac — zaro
rendezvény 09.28.
Ovoda dolgozoi,

2023.10.02-t61
10.04. Kiradndulas

Barataink az
allatok - hete

Jatékos feladatok-
koz6s program a

gyermekek, fenntarto,
sziilok

Ovodavezet6, dajk:

Siofok Bella allatpark sziilokkel
Marton nap Ovoda dolgozoi, Ovodavezet6,dajka
2023.11.10. vigassagok Lampas gyermekek, szllbi szervezet
felvonulas,udvari sziilok tagjai
program
2023.12.06. Mikulés varé | Hagyomanyok az Ovoda dolgozoi, o6vodavezetd, dajka
nap- Mikulas | 6vodaban-Miklos gyermekek, sziilok,
futés nyitott napon érdeklédok
ovoda
program
2023.11.30.- tol 4 adventi hét- | Unnepi késziilddés- | 6voda dolgozdi, Ovodavezet6, dajk:
4 adveni sziilokkel kdzosen gyermekek, sziilok
gyertyagyujtas
2024.02. Farsangi Téltemetd ovoda dolgozoi, Ovodavezet6,dajka
mulatsag hagyomanyok gyermekek,érdeklddok
honapja felelevenitése
2024.03.15 Marcius 15 Megemlékezés 6voda dolgozdi, Ovodavezet
Nemzeti gyermekek, sziilok,
ﬁnnep fenntarto
2024.03.21-t61 Viz hete- Viz —viz- viz ovoda dolgozoi, Ovodavezet
vilagnapja gyermekek
2024 .tavasz Husvéti Kézmiives déleldtt a | 6voda dolgozoi, 6vodavezetd
hagyomanyok | sziilokkel, gyermekek,
¢és 6voda locsolkodéas sziilok
nyitogato
2024.04.22. Foldnapja | Kirdndulas, 6voda dolgozoi, ovodavezets
piknik kertgondozas, | gyermekek
faiiltetes
2024.05.10 Madarak és Séta, 6voda dolgozdi, ovodavezeto,
fak napja kirandulas, faiiltetés | gyermekek dajka

az udvaron




2024.05. Gyermeknap | K6z0s program ovoda dolgozoi, ovodavezetd
szlilékkel gyermekek, sziilék szll6i kozdsség
2024.06.01. Ballagas- Iskolaba mend ovoda dolgozoi, ovodavezetd
nagyok gyerekek ballagdsa | gyermekek, sziilok,
bucsuztatasa fenntarto
aktualitas szerint Sziiletésnapok | K&szontés gyermekek Ovodavezetd,
dajka

meg.

Ovodai hagyomanyaink és iinnepeink a Pedagogiai Programunknak megfeleléen keriilnek
tervezésre. Pedagogia programunkban €s a Munkatervben megjelolt iinnepek, hagyomanyok,
tevékenységek megvalositasa segiti a gyermekek egyiittmiikodését, kozosségi nevelését. Az
ovoda szintli programok, az 6voda dolgozoival, Sziiléi kdzosség szervezésével valosulnak

Szoveges indoklds

Szoveges indoklds

S —

25.
adattabla

2.3. Informacioatadas

Az ovoda belso kommunikacios rendszere

1 | Munkatarsi megbeszélés

o6vodavezetd és dajka és a segitd

dolgoz6 munkatérs napi
rendszerességgel

3. Az intézmény partnerei

Belso és kiilso partnereink révid és hosszl tavu elvarasainak €s igényeinek valdé megfelelés. A
kozség életében az dvoda tovabbra is méltod helyet foglaljon el.
A kozvetlen partnereink érezzék, hogy fontos szamunkra, a megval6sithato igények és
elvarasoknak igyeksziink megfelelni az 6voda autonomiajanak megdrzése mellett. Vezetoként
az 6vodat nyitott és befogadd intézménnyé szeretném fejleszti. Az intézmény stratégiai
dokumentumai és tervei partnerek szamara is elérhetdek.

3.1. Sziilok
26. adattabla Megnevezés Tartalom Erintettek Felelos
Détum
2023. Csaladlatogatés- Ismerkedés, 0j gyermekek és 6vodavezetd
szeptembert6l sziil6i igény anamnezis csaladok
folyamatos szerint felvétele

Indokolt A csalaq

esetben a szokasainak,




csaladsegitd értékrendjének
munkatarsaval | megismerése.
2023. tél és 2024. | Unnepvard Adventi ovoda dolgozoi, ovodavezetd
tavaszi délutanok gyermekek, sziilok,
idépontokban
Husvéti

Szoveges indoklas

A sziilokkel, csaladokkal egyiitt nevelve valdsitjuk meg intézményi céljainkat, feladatainkat.
Kapcsolattartds az egész nevelési évben kiemelt jelentdségii.
A sziilokkel valo kapcsolat mélyitése érdekében tovabb kell erdsiteni azokat az egytittmiikddési

formakat, melyek hatdsara reélis képet kaphatnak intézményiink nevelémunkéjarol, értékeinkrol,
hagyomanyainkrol.
A nyilt napokat a fent megrendezésre keriild nyitott programokkal fed;iik le.

3.4. Pedagogiai szakszolgalat
29. adattabla Megnevezés Tartalom Erintettek Felelds
Datum
2023.09.10. Sziirévizsgalatok | 3. életéviiket erintett gyermek €s | gvodavezetd,
életéviiket betoltott | szilei, utazo logopédus
gyermekek logopedus
beszédfejlodésének
felmérése felmérd
lapon
2023.10.01-t81 | Logopédiai és Feltételek biztositasa | érintett gyermek és | gvodavezetd
fejlesztd sziilei,
foglalkozast o6vodapedagdgusok
igényld
gyermekek
ellatasdnak
koordinalasa,
elinditasa
2023.12.15-ig | Szakeértdi Komplex és korrekt | érintett gyermek €és | gvodavezetd
vizsgalatok beiskolazas iranti sziilei,

/SNI / vizsgalatok
megkérése

o6vodapedagdgusok




2024.04.h6 DPT sziirés Kozéps6 csoportos | érintett gyermek €s | gvodavezetd
gyermekek sziilei,
ovodapedagdgusok

Szoveges indoklas

A Pedagobgiai szakszolgélattal a gyermekek harmonikus személyiségfejlodésének érdekében
folyamatosan egyiittmiikodiink. Megkonnyiti az egyiittmikodést és eredményesebbé a
fejlesztést, hogy fejlesztépedagogus- logopédusok személye stabil, tobb éve dolgozik az
intézménybe. 2017 szeptemberében eldszor keriil sor a 3. életévet betoltott gyermekek
beszédfejlodésének felmérésére.

3.6. Gyermekjoléti, csaladsegito szolgalat

31. Megnevezés Tartalom E"rintettek Felelos
adattabla
Datum
2023/2024 | Gyermekvédelmi | A szilok tdmogatasa, | HH és HHH 6vodavezetd
jelzérendszer er6forrasainak gyermekek sziilei,
feltarasa 6vodapedagdgusok,
Esetmegbeszélések
alkalmaval a leheto
legjobb megoldas
megtalalasa a
gyermekek érdekében
2023. Gyermekvédelmi | A gyermekvédelmi ovodapedagdgusok | 6vodavezetd
09.30 munkaterv munkaterv elkészitése

Az 6vodapedagogus alapvetd feladata, hogy maximalisan biztositsa a gyermek alapvetd
sziikségletét, az érzelmi biztonsagot. Ugy szervezi az 6vodai kornyezetet, hogy az
hatasrendszerével eldsegitse minden gyermek szamara az optimalis fejlodési folyamatot.
Az 6vodapedagdgus neveld-fejleszté munkaja soran mindig vegye figyelembe a gyermek
egyéni képességét, tehetségét, fejlodési litemét, szociokulturalis hatterét, segitse tehetsége
kibontakozasaban, valamint hatranyos helyzetébdl valo felzarkoztatasaban.
2023/2024-es nevelési évben
Gyermekvédelmi megbizott: Sebestyén Marta
Az 6voda vezetdje koteles:

- jelzéssel élni a gyermek veszélyeztetettsége esetén a gyermekjoléti szolgalatnal

- hatdsagi eljarast kezdeményezni a gyermek bantalmazasa, illetve sulyos

elhanyagolasa, vagy egyéb mas sulyos veszélyeztetd magatartds esetén

A Csaléadsegito ¢s Gyermekjoléti Szolgalat szakemberei minden sziikséges esetben a
rendelkezésiinkre allnak, jelzérendszeri megbeszéléseken kiviil is.
Csaladgondozokkal, csaladsegit6kkel valé rendszeres kapcsolattartas a csaladok megsegitése
érdekében torténik. Indokolt esetben jelzérendszert mitkddtetiink. Jelzérendszeri funkci6 betoltése a
probléma megjelenésétdl a megoldas megtalalasaig. Az egyiittmiikodés folyamataban a
csaladgondozas segitése, a neveldi gyermekvédelmi feladataink érvényesitésével torténik.



3.8.  Fenntart6

33. adattabla | Megnevezés Tartalom Erintettek Felelds
Déatum
2023/2024. | Rendezvények, gyermekek, 6vodavezetd
Intézmény részvétele ov.(_)(ia dolgozdi,
a kozéletben sziilok
2023.10.h6 Adatszolgaltatas az 6vodavezeto ovodavezetd
Statisztika készités intezmeny 2024. évi
koltségvetésének
kialakitasahoz
Egész Folyamatos Fogado6orak Ovodavezets 6vodavezetd
évben kommunikacié és alkalmaval aktualitds | Polgarmester
kapcsolattartas szerinti beszdmolok | Asszony
személyesen,telefonon | az 6voda életérdl

Szoveges indoklds

A rendszeres kapcsolattartas biztositja az intézmény zavartalan és biztonsagos miikodését. A
gazdalkodas és intézményvezetés torvényes megvaldsitasat szolgalja

Az 6voda szerves része a falukozosségnek. Amennyiben lehetdség lesz rd, szivesen vesziink
részt a falu rendezvényein, akar 6vodas szereplésekkel is. A fenntartd6 6nkormanyzat, a
képviselok tdamogatd hozzaallasa az intézmény miikddtetése érdekében sokat jelent szamunkra.

4. Személyiség- és kozosségfejlesztés
4.1. Személyiségfejlesztés

4.1.1. Az egyes gyermekek személyes és szocialis készségeinek, képességeinek
megismerésének intézményi gyakorlata (médszerek, eszkozok, technikak) (nemzetiségi
nevelés esetén, annak a megvaldsitasa)

34.adattébla | Megnevezés | Tartalom Erintettek Felelds
Datum
2023.09.- td] | Befogadas- | Uj gyermek fogadasa Teljes 6vodai 6vodavezetd
folyamatosan | beszoktatas kozosseg
2023/2024. Tehetség Tehetséggondozo Felmend Ovodavezetd
mithely foglalkozasok- magyar rendszerben
inditasa néptanc, népi jat€kok ¢s | gyermekek
TARKA- népi kultara képességei,
BARKA megismertetését érdeklddése és
néptanc szolgalo foglalkozasok 6vodapedagdgusok
csoport megfigyelései
alapjan
kivalasztott
gyermekek




2023/2024 Ovodai Unnepek, hagyomanyok, | teljes 6vodai 6vodavezetd
rendezvények | kirdndulasok, kozosség,
¢lményszerzések

Szoveges indoklas

A személyiségfejlesztés legfontosabb eszkdzének tekintjiik a jatékot és a mozgast. A
tevékenységekben megvalosulod tanulasban, dsszekapcesoljuk a gyermekek eldzetesen szerzett
tapasztalatait az 6vodai spontan és tervezett élményszerzéssel, motivalo tevékenységekkel. igy
eldsegitjiik sokoldalu fejléddésiiket, modunk van a tehetséggondozasra és felzarkdztatasra. Az
anyanyelvi nevelés valamennyi tevékenységi forma keretében megvaldsitando feladat.

Az 6vodai tanulas folyamatos, jelentds részben utanzasos, spontan és szervezett tevékenység,
mely a teljes személyiség fejlodését tdimogatja.

4.1.2. Az egyes gyermekek személyes és szocialis képességeinek fejlesztése (kiillonos
tekintettel a kiemelt figyelmet igénylo gyermekekre) kulcskompetenciak fejlesztése

35. Megnevezés | Tartalom Erintettek Felelds
adattabla
Foglalkozasokon Fejlettségi szintjiikknek gyermekek, ovodavezetd
differencialt megfelel6 feladatok, ovodapedagdgusok
segitségadas sikerélmény biztositasa
Uj gyermekek Uj gyermekek teljes 6vodai ovodavezetd
befogadasa beilleszkedésének kozosség

tamogatasa
SNI gyermek Képességtejlesztd érintett gyermek ovodavezetd
befogadasa, jatékok, tevékenységek
visszafogadasa az adott gyermekhez

igazodva , ugyanakkor a
kozosség szokasait,
szabdlyait figyelembe
véve.

A torvény altal eldirt
fejlesztépedagogusok/
szakértok felkutatasa,
egylttmikodési
megallapodasok
megkotése.

Logopédiai fejlesztések | A logopedussal Erintett gyermekek, | ¢vodavezeté
egylittmikodve az logopédus




érintett gyermekek
tamogatasa

Gyermekek fejlodésének
nyomon kovetése

Gyogytestnevelés A nagycsoportos ¢€s Erintett gyermekek, | gvodavezetd
néhany kiscsoportos gyogytestneveld
gyermekeknek heti
rendszerességgel

Ovodai rendezvények | Unnepek, hagyomanyok, | Teljes 6vodai ovodavezetd
kirandulasok, kozbsség
¢lményszerzések

Szakszolgalat Sziikség szerint a 6vodapedagogusok | 6vodavezetd
szakszolgalatok
segitségének
igénybevétele.

Szoveges indoklds

A gyermek személyiségének feltarasa soran szoros egyiittmiikodés sziikséges a sziilokkel. Fontos
a csoportban dolgoz6 évodapedagogusok dsszhangja modszerek, kdvetelmények tekintetében.
Sziikség esetén szakembertdl kériink segitséget.

4.1.2.1. Tehetséggondozas
36. adattibla | Megnevezés Tartalom Erintettek FelelGs
Datum
2023/2024 Tehetségigéretek | Megfigyelés, sziil6k 3-7 éves ovodavezetd
felfedezése, tajékoztatisa a gyermekek,
azonositasa tehetséges o6vodapedagdgusok
gyermekekkel valé
foglalkozasrol

érdekes.

A tehetséges gyermekek felismerése fontos feladat. A gyermekek szdmara plusz tevékenység
adasaval tovabbi kulcskompetencidik fejlesztését segitjiik elé mely jatékos, a gyermek szamara

A gyermekeket szerepeltetjiik majd iinnepélyeken, - ha lehetdségiink lesz ra- vagy indulunk
versenyeken, bemutatokon.
Itt is fontos feladat a sziilokkel valo kapcsolattartas, segités, otletek adasa az otthoni neveléshez.

Szoveges indoklds

4.1.2.2.

Sajatos nevelési igényii gyermekek nevelése

Szoveges indoklds




Ebben a nevelési évben 2 beazonositott, kddot kapott SNI gyermekiink van a csoportban.
Mindkét esetben vele sziiletett rendellenesség, sulyos beszédfogyatékossag, csokkent
hallasképesség, magatartaszavar all fenn, amely egyéb tiinetekkel parosul.

A gyermekek ellatasarol — fejlesztés, logopédia- megbizési szerz6dés alapjan rendszeresen
utazd gyogypedagdgus fognak foglalkozni.

4.1.3. A gyermekek szocialis hatranyainak enyhitése

Evintettek

38. adattabla Tartalom Felelds
Megnevezés
Ingyenes étkezés | Szilok tajekoztatasa az ingyenes Ovodavezets, | Ovodavezetd
étkezési kedvezményrol. szilok
Etkezési Kedvezményes/téritésmentes étkezési Ovodavezetd, | Ovodavezetd
kedvezmények téritésre feljogosité dokumentumok sziilék
begyljtése az érintett sziiloktol
(rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény, szocidlis étkezési
tdmogatds, sziikséges nyilatkozatok)
Veszélyeztetett A gyermekvédelmi szempontbol Ovodavezets | Ovodavezetd
¢és hatranyos veszélyeztetett, hatranyos helyzeti és
helyzetli nehezen nevelhetd gyermekek
gyermekek feltérképezése, ezekrol feljegyzés
készitése, folyamatos nyomon kdvetésiik
Gyermekvédelmi Eves gyermekvédelmi feladatok Kalman Kalman
munkaterv tervezése. Kimutatas — szociokulturalis Gaborné G4borné
hattér vizsgalat. Kapcsolatok a
gyermekvédelmi munkat segitd
intézményekkel.
Inkluziv nevelés | Az inkluziv Alkalmazotti | Ovodavezet6
nevelés kozosség,
feltételeinek gyermekek,
folyamatos szilok
biztositasa

Szoveges indoklas

e




Gyermekvédelmi feladatok

A hatranyos helyzetti gyermekeknek fokozottan sziikségiik van az empatiara, a félto,
gondoskodo szeretetre, hogy érezzék, hogy a veliik foglalkozé pedagogus elfogadta dket.
Azok a gyerekek pedig, akik viselkedési nehézségekkel és zavarokkal kiizdenek

/ agresszivitas, gatlas / kiilonosen sok figyelmet és megértd neveldi magatartast igényelnek.
A hatranyos €s a halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek pontos felmérése, nyilvantartasa
a torvényi eldirasoknak megfeleléen torténik.

A jogosultsagot igazold nyomtatvanyok, igazolasok Osszegytiijtése az 6vodavezetd feladata.
A sziil6k tdjékoztatasa a vonatkoz6 jogszabalyokrol.

Az ingyenes étkezOk és az étkezési kedvezményre jogosultak pontos nyilvantartasa.
Figyelembe vessziik a gyermekjoléti szolgalat szakemberének megallapitasait, segitségét.
Egyiittmiik6désiinket ajanljuk fel a sziiloknek, sziikség esetén csaladlatogatason vesziink részt.
Az éves munkaterv melléklete tartalmazza a gyermekvédelmi feladatokat.

A Pedagobgiai programban kiilon fejezetében olvashaté a gyermekvédelem cimszo alatt.

A gyermekek esélyegyenldségét szolgald tevékenységek, a szocidlis hatranyok enyhitése a
célunk. Az intézményen beliil a szegregaciomentesség ¢€s az egyenld bandsmod elvének
érvényesitése. Gyermekkozpontu, csalddorientalt szemlélet kialakitasa. Megfelel6 mindségi
¢s idOtartamu korai nevelés biztositasa a hatranyos helyzetli és a halmozottan hatranyos
helyzetli gyermekek részére. A gyermekek differencialt fejlesztése az egyéni képességeik
figyelembe vételével. Egyéni, differencialt készség- és képességfejlesztés, egyénre tervezetten,
a gyermek fejlodését folyamatosan nyomon kdvetve. Hatékony egyiittmitkodés kialakitasa a
sziilokkel, valamint az dvodan kiviili szervezetekkel. Személyi és targyi feltételek biztositasa.

4.1.4. A gyermekek fejlodésének nyomon kovetése

39. adattabla | Megnevezés Tartalom Erintettek Felelss
Datum

2023/24. Csaladlatogatas | Igény szerint a érintett sziilok, 6vodavezetd
igény szerint gyermek megismerése | gyermeke

o6vodaba Iépés elott, a
sziilok bizalmanak

megnyerése
2023.09. Anamnézis A gyermekek gyermekek, 6vodavezetd
honaptol komplex anamnézise | 6vodavezetd,
folyamatosan sziilok
2023/2024 Tapasztalatok | Megfigyelesek ovodavezetd 6vodavezetd
rogzitése tapasztatainak

rogzitése a z Egyéni
fejlddési naploban

2023/2024. | Fejlesztési A gyermekek egyéni | gyermekek utazoé

10. honaptol | tervek fejlresz,té’si tervének gyogypedagogus,
elkészitése félévente logopédus




2023.11.hé | Sziilsi A sziil6 tajékoztatasa | sziilok dvodavezetd

2024.05. ho | tajékoztatas a fejlesztésrol,
eredményérodl

Szoveges indoklds

A gyermekek megismerése az 6vodaba keriiléstd] az iskolaba 1épésig tart. Ovodaba lépéskor
vessziik fel az anamnesztikus adatokat, mely a gyermekek fejlodésérdl vezetett dokumentaciod
része. Minden 6vodasunk egyéni fejlodési naploval, dokumentacioval rendelkezik. Tartalma:
Anamnézis, Egyéni fejlédési mutatok, sziil6i tajékoztato, gyermekrajzok, mérés
eredményeit rogzito lap.
A fejlodést nyomon koveté dokumentacio intézményiinkben a kovetkezo:
Gyermekek mérésének teriiletei:

— Bemeneti mutatok

— Gondozas, egészséges ¢letmod

— Mozgas, motoros képességek, anyanyelvi fejlodés, érzelmi-szocialis fejlodés, értelmi

fejlodés,

— Zenei, vizudlis, matematikai-logikai képességek,

— Tehetségigéretek azonositasa

— Jatek
Rendszeres megfigyeléseket eredményeit rogzitjiik az eljardsrendnek megfelelden
A Bemeneti mérés idopontja: a beszoktatast kovetd két honapon beliil. Az 6vodapedagdgusok a
megfigyelés modszerét alkalmazzak, jaték soran, jatékos feladatokon keresztiil tarjak fel a
gyermekek képességeit, ismerik meg személyiségiiket. Ezekre az eredményekre épitjiik a
gyermek fejlodését szolgald tovabbi intézkedéseket, javaslatokat, terveket.

Evente két alkalommal az eljarasrendnek megfeleléen ismertettiik a sziilokkel a gyermekiikre
vonatkoz6 eredményeket.

Els6 félévi mérés= november 15-ig

Masodik félévi mérés= junius 15-ig

4.1.5. Tankoteles koru gyermekek létszama

40. adattabla | 2024. augusztus | 2023 augusztus
31-ig a 6. 31-ig a hetedik
életévét betoltok | életéveét betilto
gyermekek gyermekek
létszama létszama.
fo
2023/2024. 5 0




4.1.6. Egészséges életmodra nevelés

Evintettek

41. adattabla | Megnevezés Tartalom Felelds
Datum
gyermekek, ovodavezetd
2023/2024 | Mindennapos mozgas. | Mozgasos ovodapedagbgusok | 6vodavezets
Heti rendszeres nagy | tevékenységek
torna,Gyogytestneveld | Szervezett mozgas
tart mozgas
foglalkozasokat a
kozeépso és
nagycsoportosoknak
heti 2 alkalommal
2023/2024 | 4 ¢évszak- 4 hét Minden évszakban | gyermekek, 6voda | évodavezetd
egészség hét 1 teljes hét/ dolgozo6i
egészség:vitaminok
az ételekben,
egészségiigyi
ellatorendszerrel
ismerkedés,
sportnapok,
kornyezetlink
tisztasadga
2023/2024 | Védonoi Tisztasagi vizsgalat | gyermekek ovodavezetd
szlirdvizsgalatok,
orvosi vizsgalat
Minden Gyilimolcsnap Gyilimolcsok gyermekek, sziilok | évodavezetd
csiitortokon fogyasztasa,
gylimolcssalata
készitése a sziilok
felajanlott
adomanyabol
Szoveges indoklds
Az 6vodai nevelés feladata az 6vodaskort gyermek testi és lelki sziikségleteinek kielégitése.
Egészségnevelési feladatok az 6vodaban az egész nap folyaman jelen vannak, tevékenységei
valamennyi gyermek aktiv, cselekvd részvételével valdsul meg.




Ovodai nevelésiink tamaszkodik a csaladi nevelésre, a csalad és 6voda szoros
egylittmikodésére torekszik- a csalad €s 6voda gondozasi szokéasainak 6sszehangoléasara, a
csaladok szokasainak befolyasolasara. Az 6voda mindennapi életének zokkendmentességét,
harmonikussagat ¢s nyugalmat biztositja, ha megfeleld szokasrendszert sikertil kialakitani,
fontos a két pedagogus és dajka kozotti dsszhang. A napi életritmus megtervezésénél a
gondozasra is elegendd 1d6t biztositunk, hogy mindez nyugodt, tiirelmes 1égkorben
valésulhasson meg.

Nem az a cél, hogy a gyermekek helyett, a gyermeket kiszolgalva mindent a felnéttek
végezzenek el, hanem, hogy megtanuljak magukat 6nalldan ellatni. A tevékenységben a

felndtt a gyermek egyéni fejlettségéhez igazodva ad segiti, gyakoroltatja a napi

¢lethez sziikséges szokasokat, melyek egy része az 6vodaskor végére sziikségletté valhatnak. A
gyermekek testi képességeit a mindennapi testnevelések alkalmaval €s a szervezett testnevelés
foglalkozasokon (heti 1 alkalom) fejlesztjiik, ezen kiviil a nap folyaman barmikor

a mozgasos jatékok spontan szervezésével, illetve jatszasaval. Heti rendszerességgel szerveziink
sétakat, kirandulasokat az 6voda kornyékén, illetve a kdrnyezd telepiiléseken.

A mindennapos mozgas, a minél tobb szabadban elt6ltott 1d6, a gylimdlcsnapok megtartasa, az
egészséges ételek fogyasztasa, mind az egészséges €életmod kialakitdsat szolgaljak. Amig az
id6jaras engedi sokat tartdzkodunk a szabadban. Az egészségiigyi szlirdvizsgalatok, tisztasagi
vizsgalatok megszervezését eldsegitjiik és tAmogatjuk.

Az Egészségfejlesztési éves terv bdvebben foglalkozik a témaval.

4.1.7. Kornyezettudatos életmodra nevelés

42. adattabla | Megnevezés Tartalom Erintettek FelelGs
Datum
2023.10.04. | Allatok Filmvetités, allatok

vilagnapja ¢letének megismerése,

allatok szeretetére
nevelés , természetes

kornyezetiikben ’ )
megfigyelés, kirandulas Ovodavezetd
allatsimogato helyre. gyermeke, ’
Sajat halas-tavunk : OV?(,i,ap edagogusok,

sziilok

megfigyeljiik az ottani
¢lélényeket.
Besz¢lgetiink a
vizparti él6lényekrdl, a
tiszta viz
fontossagarol, tiszta
viz-szennyviz
kapcsolatardl, a viz
természetben valo
elofordulasarodl (forras,
patak, folyo, tenger,
ocedn, t0). El6helyiik

2024.03.22 | Viz vilagnapja




szerint
csoportosithatjuk az

¢lolényeket.
2024.04.22 | Fold napja Az 6voda kornyékének
Te Szedd megtisztitasa.
Szelektiv
hulladékgytijtés

2024.05.10 | Madarak és fak | Fa iiltetés, madarak

napja megfigyelése, séta az
erdében
2023/2024 | Az 6voda Evszaknak megfelel6
udvaranak kerti munkak végzése
gondozasa

Szoveges indoklds

Feladatunk a kdrnyezet védelméhez és megovasahoz kapcsolodo szokasok alakitasa, a
kornyezettudatos magatartas megalapozasa.

Az ovodas gyermekek még aktivan nem vesznek részt a tagabb kornyezet védelmében, de azt
elvarjuk t6liik, hogy vigydzzanak a tisztasagra, védjék a ndvényeket, allatokat, gondozzék az
¢lolényeket és legyenek kiméletesek az allatokkal szemben.

A természet és a kornyezetvédelem fontossaganak megismertetése komplex cselekvés utjan,
felfedezo jellegli jatékos programok altal valosulnak meg a napi gyakorlatban. A kornyezeti
neveléshez kapcsolddo sokszintl, valtozatos tevékenységek hozzajarultak a gyermekek
kornyezettudatos magatartasanak megalapozasahoz.

Arra toreksziink, hogy minden szépséget, természeti értéket, jelenséget a megmutassunk a
gyermeknek, hogy kozvetlen tapasztalatok Gtjan épiiljon be a mindennapjaikba a természet
szeretete, Ovasa, megbecsiilése.

A gyermek és kornyezet kozotti pozitiv érzelmi viszony kialakitasat erdsitik a kornyezettel
kapcsolatos jeles napok.




S. Pedagogiai folyamatok

5.1. Tervezés

Erintettek

45. adattabla | Megnevezés Tartalom Felelds
Détum
2023.10.hénap | Beszamold, El6z0 ¢vi feladatok Ovodavezetd ovodavezetd
Vezetsi munkaterv | Crt€kelése, kovetkezd fenntartd
¢évi feladatok tervezése.
2023/2024. | Csoportnaplé, Nevelési terv, féléves | 6vodavezetd dvodavezetd
egyéb értékelés, tematikus
dokumentéci6 terv
2023.10. Gyermekvédelmi Eves gyermekvédelmi | 6vodavezetd 6vodavezetd
munkaterv feladatok tervezése
2023/2024 Fejlesztési terv Egyéni fejlesztési ovodavezetd gyogypedagogus,
tervek gyermekek logopédus

Szoveges indoklds

Nevelési év rendje

1) A nevelési év az 6vodaban szeptember 1-jétél a kovetkez6 ¢v augusztus 31-ig tartd

iddszak.
2) A szervezett (kotelezo és kotetlen) foglalkozasok szeptember 15-t6l a kovetkezo év
majus 31-ig tartanak.

3) Uj gyermekek beiratisa az EMMI rendelet alapjan

4) Uj gyermekek fogadasa: 2023. szeptember 11-t61 folyamatos
Az ovoda nyitva tartasa:
A heti nyitva tartas hétfotol — péntek: 07.00 oratol 16.00 oraig
Heti nyitvatartasi idé: 45 ora
Rendezvények esetén a nyitvatartasi idotol valo eltérést az 6voda vezetdje engedélyezi.
Az 6vodai nevelés tervezése: a nevelési folyamatban kiemelt feladat a gyermekek szocidlis
személyiségjegyeinek fejlesztése. Arra toreksziink, hogy minden gyermek érje el az egyéni
képességeinek megfeleld fejlettségi szintet.
Az 6voda éves munkaterve egy €v iddtartamra szol.
A gyermekcsoport nevelési, szokds-szabalyt rogzitd tervei kétszer féléves
id6intervallumban egy évre szélnak. A gyermekek egyéni fejlettségi szintjének
megallapitasarol sz616 dokumentum az intézmény mérési rendszere.
A képességfejlesztés: tevékenységekkel altal torténik.
A kozosségi életbe vald hatékony beilleszkedéshez sziikséges szabalyok, normak elsajatitasa.
Ezek lehetnek egyéni és kozdsségi normak. Nagyon fontos feladat tehat mar az 6vodaban
tudatosan torekedni a kdzosségben zajlo folyamatok, a tarsas kapcsolatok és a kdzos
tevékenységkibontakoztatasara.




Nevelési év kiemelt feladatai
Elsédleges cél:

o A gyermek fejlodéséhez és fejlesztéséhez sziikséges egészséges €s biztonsagos
kornyezet biztositasa

e Torvényes intézménymiikddés biztositasa

e Az 6vodaval kapcsolatban allo intézményekkel, partnerekkel az egyiittmiikodés
fenntartasa

e Az intézményi Onértékelés és tanfeliigyeleti ellenérzés eredményei alapjan az
intézkedési terv megvalositasa

* Az 6voda szabalyozodokumentumainak (PP, SZMSZ ¢és mellékletei, Hazirend)
értelmezése, hidnyossagok potlasa, megvaldsitasa.

— A torvényi szabalyzok és az intézmény pedagdgiai programja, pedagdgiai munka
tervezési dokumentacidja kozti koherencia kialakitasa.

— Tevékenységek idOkeretei, szervezeti keretek feliilvizsgalata torténjen meg az ONOAP
¢s a20/2012. (VIIL. 31.) EMMI rendeletnek megfeleléen

— Pedagogiai program feleljen meg a torvényi szabalyzoknak.

— Intézmény erdsségeinek és gyengeségeinek rendszeres meghatarozasadhoz az értékelések
eredményei keriiljenek felhasznélasra. Célok megvalosulasanak folyamatos nyomon
kovetése.

— Az intézményi és mas mérések legyenek rendszeresek, a belsd és kiilsé mérési
eredmények jelenjenek meg a beszamolokban az intézményi onértékelés eljarasaban (a
gyermekek fejlesztésének eredményei, 6 éves kor utdn 6voddban maraddé mutatok,
elégedettségmérés eredményei)

— Intézményi onértékelési rendszert mikodtetése, melynek keretén beliil a tervezett
idépontban megtorténik a pedagogusra, vezetdre, valamint intézményre vonatkozd
intézményi elvarasok teljesiilésének értékelése, mérési eredmények éves elemzése,
eredményeinek felhasznalasa, fejlesztések meghatarozasa

— Eljarasrendjének kialakitdsa az iskolat kezdé gyermekek utan kovetéshez

— Rendszeres igényfelmérésen alapuld, belso infrastruktira fejlesztésére vonatkozé
intézkedési terv elkészitése

Ovodai nevelés orszagos alapprogramjanak modositasabol adodo feladatok:

1. § Az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjarél szol6 363/2012. (XII. 17.) Korm. rendelet (a
tovabbiakban: R.) 1. melléklet szerint mddosult.

A rendelet 2018. szeptember 1-jén Iépett hatalyba.

1. melléklet a 137/2018. (VII. 25.) Korm. rendelethez
111. Az ovodai nevelés feladatai cim helyébe a kiovetkezd rendelkezés lép:

III. Az 6vodai nevelés feladatai:
Az 6vodai nevelés altalanos feladatai : Az dvodai nevelés feladata az 6vodaskora gyermek testi
és lelki sziikségleteinek kielégitése.
Ezen beliil:

— az egészséges ¢letmad alakitasa,

— az érzelmi, az erkélcsi €s az értékorientalt kozosségi nevelés,

— az anyanyelvi, értelmi fejlesztés és nevelés megvalositasa.
Ennek megfelelésére feliil kell vizsgalni Pedagdgiai Programunkat és az 0j rendeletnek
megfeleltetni. Az 0j tartalmakat beépiteni a csoportnaploba is

3, Az anyanyelvi, az értelmi fejlesztés és nevelés megvaldsitdsa




Magyar gyermekkoltészet, a népi, dajkai hagyomanyok, népmesék, népi hagyomanyokat
felelevenit6 mondokak, rigmusok, a magyarsag torténelmét feldolgoz6 mondavilag elemei,
meséi

4, Rajzolas, festés, mintazas, kézi munka

Megismertetni a gyermekeket miialkotasokkal, a népmiivészeti elemekkel, szokasokkal,
hagyomanyokkal, nemzeti szimbélumokkal, az esztétikus targyi kornyezettel.
Torekedni kell a gyermeki alkotasok kozosségi rendezvényen valo bemutatasara és a
tehetségek batoritasara.

Ovi galéria

A kiilso vilag tevékeny megismerése

A sziil6fold, az ott €16 emberek, a hazai t4j, a helyi hagyomanyok és néphagyomanyok, szokasok
megismertetése. A kozosséghez valo tartozas élményét, a nemzeti, csaladi és a targyi kultira
értékeit, megtanulja ezek szeretetét, védelmét.

5.2. Ellenorzés

46. adattabla | Az ellenérzés, tipusa és tartalma Kit ellenériz? Felelés

Csoportnaplo ellendrzése -teljeskorii

Felvételi, eléjegyzési naplé teljes korti | Onellendrzés
6vodavezetd

Felvételi- mulasztasi naplo teljes kora

A gyermekek fejlédését nyomon kovetd
dokumentécios rendszer- teljes korli

Sziilokkel vald kapcsolattartas,
jegyzokonyvek, linnepségek- teljes korti
Gyermekvédelmi tevékenység,
dokumentécio —teljes korii

Munkaidd, munkafegyelem betartasa, 6voda dolgozéi
munkaidd nyilvantartas- szaroproba

Szoveges indoklds

A belso ellendrzés és értékelés a helyi 6vodai program altal kitlizott célokra, feladatokra terjed
ki a pedagdgusok és az alkalmazottak munkajaban, az intézmény miitkddésében.Ebben az
évben is dnmagamra- 6vodavezetd és csak a dajka kollegandre korlatozodik.

Célja: Nevelomunkank mindségének ¢és hatékonysaganak emelése, a tényleges allapot
Osszehasonlitasa a pedagogiai célokkal, visszajelzés a pedagdgiai munka szinvonalarol.




5.3. Ertékelés, intézményi onértékelés

47. adattidbla | Megnevezés | Tartalom Erintettek Felelés

Datum

2023/2024. | Intézményi és | A 2017-es ellendrzés Ovodavezetd 6vodavezetd
vezetdi utan kovetkezd 6. év van
ellendrzésre
az intézmény
kijelolve
értesités
alapjan!

Szoveges indoklas

Az intézményi onértékelés szervezése az intézmény éves onértekelési terve szerint torténik. Az
értékeléshez az Oktatdsi Hivatal altal miikodtetett informatikai rendszer nyujt timogatast.
Hivatalos értesités alapjan a 2023/24-es tanévben intézményi €s vezetdi ellendrzésre kertil sor!

7. Gyermekbalesetek megel6zésére tett intézkedések terve
49, Megnevezés Tartalom Erintettek Felelés
adattabla
Datum
Karbantartas, Udvari jatékok folyamatos 6vodavezetd
2023/2024 | javitas karbantartasa
Szabalyok Balesetvédelmi szabalyok o6vodapedagogusok, | gvodavezetd
ismerete ismertetése a gyermekekkel | gyermekek

Szoveges indoklds

A balesetvédelem minden alkalmazott kiemelt feladata. Minden olyan esetet, koriilményt,
meghibasodast azonnal jelenteniiik kell az 6vodavezetonek, amely a gyermekek vagy a
felndttek testi épségét veszélyeztetik.

Az ovodapedagogusok felhivjak a gyermekek figyelmét a balesetveszély forrasokra.




8. Nevelés nélkiili munkanapok terve

50. adattabla | Megnevezés Tartalom Erintettek Felelds
Datum

2023 Ovodavezetd, dajka | ¢vodavezetd
2024.

Szoveges indoklds

A nevelés nélkiili munkanapokat aktualitas szerint fogom kijel6lni!

9. A tervezett 0vodai bezaras idopontja

51. adattabla IDOSZAK Felelés
Datum

2023.12.22 -31. TELI IDOSZAKBAN dvodavezetd
2024.08. ho NYARI IDOSZAKBAN dvodavezetd

Szoveges indoklds

Nyari zarva tartas

Az dvoda iizemeltetése a fenntartd altal meghatarozott nyari zarva tartas alatt 2 vagy 3 hetes
sziinetet tart, melynek idopontjarol a sziilok legkésébb februar 15-ig tajékoztatast
kapnak.

Ilyenkor torténik az 6voda sziikség szerinti felujitasa, karbantartdsa, valamint a nagytakaritasa.

Déatum: Somogyvamos, 2023.10.09.



Sebestyén Marta
ovodavezetd

LEGITIMACIOS ZARADEK

A Somogyvamosi Tarkarét Ovoda Sziiléi kozossége megismerte és véleményezte az 6voda
2023/2024 nevelési év munkatervét.

Kelt: Somogyvamos 2023.10.09.

Pintérné Pergel Andrea
Sziil6i Szervezet képviseldje

A Somogyvamosi Tarkarét Ovoda 2023/2024 nevelési évi Munkatervét a fenntartd
megismerte és véleményezte.



Kelt: Somogyvamos 2023.10.09.

Dékanyné Karoly Marianna

Polgarmester

PH



PH.

Sebestyén Marta

ovodavezetd



Somogyvimos Kozségi Onkormanyzat Képvisel6-testiiletének
..../2023. (XI. .....) 6nkormanyzati rendelete

a kozmiivesitési hozzajarulis megallapitasinak rendjérol és mértékérol.

Somogyvamos Kozségi Onkormanyzat Képviselo-testiilete az Alaptorvény 32. cikk (2)
bekezdésében meghatarozott eredeti jogalkotasi hatdskdrében a vizgazdalkodasrol sz616 1995.
évi LVII. torvény 45.§ (12) bekezdésében és az épitett kdrnyezet alakitasardl és védelmérol
szol6 1997. évi LXXVIIL torvény 28. § (2) bekezdésében biztositott felhatalmazas alapjan a
kovetkezoket rendeli el:

1. §

A rendelet célja

A rendelet célja, hogy az 6nkormanyzat a vizikozmirendszerre valo utdlagos csatlakozasért
fizetend6 kozmiivesitési hozzajarulas mértékét és annak rendjét szabélyozza.

2. §
A rendelet hatailya

(1) A rendelet személyi hatdlya kiterjed Somogyvamos Kézségi Onkormanyzata tulajdonaban
1évé vizikozmil létesitményre bekotovezetékkel racsatlakozo vagy racsatlakozni kivanéd
ingatlan tulajdonosaira, tényleges hasznaldira.

(2) A rendelet targyi hatdlya kiterjed azokra a vizik6zmii-halozatokra, amelyek kiépitését
Somogyvamos Kozségi Onkorményzata sajat elhatdrozasabdl, vagy az érdekeltek
egyiittmiikodésével valositott vagy valdsit meg.

3. §

Altalanos rendelkezések

(1) Az onkormanyzat sajat elhatirozasabol, vagy az érdekeltekkel egyiittmiik6désben
megvalosuld vizikézmi koltségeit az e rendeletben meghatarozottak szerint részben a
kozvetleniil érintett ingatlanok tulajdonosaira lehet haritani.

(2) A nem Onkorményzati beruhdzasban épiilt, de az Onkormdnyzat tulajdonaba atadott
vizik6zmiivekre torténd csatlakozas esetén is kozmiivesitési hozzajarulast kell fizetni.

(3) E rendelet alapjan nem kell hozzajarulast fizetni
a) meglévo létesitmény felvjitasa, karbantartasa, cseréje, rekonstrukcidja esetén,

b) onkormdnyzati telekértékesitést kovetben, amennyiben az épitési telek eladasi araba
az egyes létesitmények megvaldsitasdhoz a hozzéjarulas mértéke dokumentaltan
beszamitasra keriilt, ha a ténylegesen megvalosulé létesitményt igénybevevd
érdekeltségi egységek szama az értékesitéskor tervezethez képest nem ndvekszik,

c) azon lakoépiiletek esetében felmeriilé tiizivizigények utan 900 l/perc mennyiségig,
melyeket a meglévd vizikozmiihalozat a kiilon jogszabalyban eléirt feltételekkel
biztositani tud;

d) Onkormanyzati ingatlanok esetén.

(4) Magéanszemély altal megfizetett kozmiivesitési hozzajarulasbol kiilon jogszabaly szerint
visszatérités igényelhet6.

4. §

A kézmiivesitési hozzajarulas mértéke vizvezeték esetében



(1) A kozségi vizhalézatra valé csatlakozasért az érdekeltek kozmiivesitési hozzajarulast
fizetnek az 6nkormanyzat részére az 1. sz. melléklet szerint.

(2) A nem lakossagi viz- és tlizivizigények meghatdrozasa az engedélyezett tervek szamitott
mennyiséget alapjan t6érténik.

(3) A rakotési engedély csak a kézmiivesitési hozzajarulas befizetését kdvetden adhato ki.

(4) Az lzemeltetd az ingatlan kézmiihalézatra vald csatlakoztatasat csak a rakoétési engedély
kiadésa utén végezheti el.

(5) Az ivévizellatast szolgalé hozzajarulas megfizetésével szerzett ellatdsi jogosultsig nem
személyhez, hanem az ingatlanhoz, a lakashoz vagy a lakrészhez kétédik.

(6) Utdlagos kozmiicsatlakozas esetén a csatlakozas kiépitésének minden koltsége az
érdekelt fogyasztot terheli.

5. §

A kozmiivesitési hozzajarulas kivetésével kapcsolatos rendelkezések

(1) Ha az érdekelt az 5. § (1) bekezdés szerinti kdzmiivesitési hozzajarulast pénzbeni
befizetéssel nem teljesiti, az érdekeltségi egységnek megfeleld Gsszeg megfizetésére kell
kételezni.

(2) A hozzjjarulas fizetésére vonatkozd kotelezettséget az érintettekkel hatirozatban kell
kz51ni.

(3) A fizetésre kotelezett kérelmére részletfizetési kedvezmény adhatd, ha a kozos
héztartasban €l6k 1 fore juté bruttd jovedelme nem éri el a mindenkori minimalbért. A
részletfizetés idGtartama legfeljebb 2 év.

6. §

A kozmiivesitési hozzajarulasokbdl befolyd Gsszegeket a kozségi vizikdzmiivek felujitasara,
fejlesztésére kell forditani.

Zaro rendelkezések

7. §
A rendelet hatalybalépésével egyidejilleg Somogyvamos Kézségi Onkorméanyzat Képviseld-

testiilete visszavonja a vizikézmi-fejlesztési hozzajaruldas mértékének és megfizetési
modjanak megallapitasarol sz616 20/2014.(111.3.) hatarozatat.

8. §

Ez a rendelet 2023. november ...-én 1ép hatélyba.

Somogyvamos, 2023. november ....

Dékanyné Karoly Marianna Vincze Rita
polgarmester jegyzo
A rendelet kihirdetve:

Somogyvamos, 2023. november ....
Vincze Rita

Jegyzd



1. szamu melléklet
A kozmiivesitési hozzajarulasok mértéke:

1./ Viz kézmuvesitési hozzajarulas:
a) 32.000,-Ft/lakés: belteriileti lakasok esetén;
b) 32.000,-Ft/ingatlan: kiilteriiletek esetén;
c) 48.000,-Ft/m3/nap: nem lakossagi vizigény utén;
d) 24.000,-Ft/m3/6ra: tiizivizigények utdn.

A fenti dijak az 4ltalanos forgalmi ad6t nem tartalmazzak.
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Somogyvdmos Kézség Onkormdnyzat 2024.évi belsé ellenérzési terv
Tisztelt képvisel6-testiilet!

Az dllamhaztartasrél sz616 2011.évi CXCV. térvénynek (Aht.), valamint a koltségvetési szervek
belsé kontrollrendszerérél és belsé ellenérzést szabalyozé 370/2011.(X11.31.) Korm.
rendeletnek (Bkr.) megfeleléen a kdzpénzek felhaszndldsdban résztvevé kéltségvetési
szervezetek kotelesek belsé ellenérzési rendszert m(ikodtetni abbdl a célbdl, hogy a
szervezet szamara bizonyossagot nyujtsanak az altala kiépitett és miikddtetett pénziigyi
iranyitasi és kontroll rendszerek megfelelGségét illetGen. A 29.§- 32 § szerint az ellen&rzési
munka megtervezéséhez a bels§ ellendrzési vezets kockazatelemzés éves ellendrzési tervet
készit, a melyet a képviselG-testilet hagy jova.

A 2024. évi belsé ellenérzési terv készitésekor az dllamhaztartasrdl szélé6 2011.évi CXCV.
torvény, valamint a koltségvetési szervek belsé kontrollrendszerérél és belsé ellendrzéséro!
sz26l6  370/2011.(X11.31.) kormanyrendelet el§irdsait kell alkalmazni, valamint az
6nkormanyzat altal elfogadott stratégia tervben megfogalmazott célok szolgélnak alapul.

A 2024.évi belsé ellendrzési tervet megalapozé kockazatelemzés

Az éves tervezés elGkészitése magdaban foglalja a kockdzatelemzést megel6z6 Iépéseket és
magat a kockazatelemzést.

A gazdasagos, hatékony és eredményes ellenGrzési tevékenység elSfeltétele az ellendrzési
feladatok céljainak pontos meghatarozasa. A cél ismeretében jel6lheté ki az ellenérzés
teriilete és hatokore, valamint az ellenérzés céljaval 6sszhangban 4ll6 — elegendd és
megfelel§ ellen6rzési bizonyiték megszerzéséhez sziikséges — vizsgalati eljarasok mennyisége
és mingsége.

A belsé ellenérzési terv készitése soran azok a kockdzatoknak és veszélyeknek kitett
teruletek kertiltek elétérbe, melyek jelent&s kihatassal lehetnek a szervezetre.

A kockazatoknak valé kitettség mértékét, vagy jelentSségét a megfelels
kontrolltevékenységek elvégzése soran lehet mérsékelni.

A belsé ellendrzés az alaptevékenységet leiré miikodési folyamatokat abbél a szempontbdl
ellenérzi, hogy a vezetdk altal a kockdzatok kezelésére létrehozott kontrollok megfelel§ségét
értékelje. llyen kontrollok a hataskordk, szabalyzatok, szervezeti tagozodas, felelGsségi kérok
és informatikai kontrollok.

A kockazati tényezGk feltarasa és értékelése

A kockazatelemzési folyamat célja, hogy a tevékenységeknél azonositsa, elemezze és
dokumentdlja a koltségvetési szervek folyamataiban és szervezeti egységeinél meglévd
kockdazatokat.

A 2024.évi ellenbrzi munkaterv Gsszeallitdsakor a kockazatokon alapulé megkézelitést
alkalmaztuk. Az ellenérzési erdforrast azokra a teriiletekre 6sszpontositottuk, amelyeken
legnagyobb a hibak el&fordulasi valdszin(isége.

A kockazati tényezdk besoroldsa az alabbi f6 kategoriak szerint tértént

» Emberi eréforras kockazatok
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> Jogszabalyi valtozasi, szabalyozasi kockazatok,

> Mikodési- stratégiai kontrollok kockazata

> Koltségvetésre gyakorolt hatds kockazata
A belsd ellendrzés kiinduldpontja a mikodési-, tevékenységi folyamatok, mikézben 6nmaga
is a kéltségvetési szerv iranyitasi és szabalyozasi rendszerében egy kontrollfolyamatot képez.
Els6dleges célja a szervezeten beliil a jelentds kockazatanak kitett teriiletek ellenérzése.

Kockazati tényezdk és alkalmazasok sulyozasa

Sorszam | Kockazati tényez6 Kockazati Alkalmazott | Ponthatar
tényezd suly
terjedelme
1. Bels6 kontrollok értékelése 1-3 5 5-15
2. Valtozas/ atszervezés 1-3 4 4-12
3. A rendszer komplexitasa 1-3 4 4-12
4, Kolcsonhatds mas rendszerekkel 1-3 3 3-9
5. Bevételek/koltségszintek 1-3 5 6-15
6. Kuls6 szervezetek/partnerek 3ltal 1-3 2 2-6
gyakorolt befolyas
7. VezetGség aggalyai 1-3 2 2-10
8. Legutobbi ellenérzés ota eltelt id6 1-3 3 3-9
9. Pénziigyi szabalytalansagok 1-3 4 4-12
valoszinlisége
10. Szabalyozottsag és szabalyossag 1-3 3 3-9
11. Munkatarsak  képzettsége és 1-3 3 3-9
tapasztalata
12. Er6forrasok rendelkezésre allasa 1-3 4 4-12
Minimalis pontszam: 43 Maximalis pontszam: 133

Rendelkezésre dllo erdforrds

Somogyvamos Kézség Onkormanyzat belsd ellenérzését, megfeleld iskolai végzettséggel és
szakmai gyakorlattal, az NGM nyilvantartasaban szerepld belsé ellendrt, kiilsé szolgéltato
megbizasaval latja el. A belsé ellendr ellatja a Bkr. 22.§ (1) bekezdésében elGirt belsé
ellenérzési vezet6 feladatkorében tartozé tevékenységeket.

Jelen éves ellendrzési terv az agazati jogszabalyban meghatarozott kockazatelemzés alapjan
felallitott prioritasok és a rendelkezésre allo eréforras figyelembe vételévek késziilt.

Tervezett ellenérzések tdargya:

> Oreglaki K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2023. évi tevékenységének beszamoldja és
elszamolas, valamint szabalyszer(, szabalyozott gazdalkodasa

> Somogyvamos Kézség Onkormanyzat 2023.évi addztatasi tevékenységének
feliilvizsgalata

> Somogyvamosi Tarkarét Ovoda 2023.évi szabalyszer( miikodése, gazdalkodasa,

> Somogyvamos Kozség Onkormanyzat 2023.évi kéltségvetésének végrehajtasa,
zarszamadasa
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> Somogyvamosi Roma Nemzetiségi Onkormanyzat 2023.évi gazdalkodasa

A 2024. évi bels6 ellendrzési tervben egy rendszerellenérzés, két pénziigyi és, kettd
szabalyszerti ellendrzésre kertl sor illetve javasolt tervezésre
Mellékletek: 1.szamu kockazatelemzés

2. szamu a 2024.évi bels6 ellendrzési terv,

Kérem a Tisztelt képviselo-testiilettél az elbterjesztés megtargyaldsat és a 2024. évre
eldterjesztett, az ellenérzési tervben javasolt szempontokat elfogadni sziveskedjenek.

Hatarozati javaslat:

Somogyvdmos Kézség Onkorményzat Képvisel-testiilete, Somogyvamos Kozség
Onkormanyzatanak 2024. évi belsé ellendrzési tervét az elGterjesztés és a mellékletek
alapjan (1-2.szamu) elfogadja.

Hatarid6: folyamatos, beszamolasra: 2025. évi zarszamadas idépontja

Balatonfoldvar, 2023. november 10.

Csonka Agota
Belsé ellendr
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2024.évi belsé ellendrzési terv végrehajtasahoz sziikséges kapacitas megallapitasa

Ellendri napok

szama
Atlagos e dsszesen
Sorszam Megnevezés munkanapok Lets’z’am (Atlagos
szama / f6 (f6) munkanapok
szama x
Létszam)
1. Bruttd munkaidé 251 251
2. Kies6 munkaidé 96 96
3.
4, Fizetett szabadsag (atlagos) 30 30
5. | Atlagos betegszabadsag
6. Netté.n}unkaidc’)' (rendelkezésre allé 251
kapacitas):
7. Tervezett ellendrzések végrehajtasa 50
8. Soron kiviili ellenGrzés -
9. Tandacsaddi tevékenység 10
10. Képzés 6
11. | Egyéb tevékenység kapacitasigénye -
12. Osszes tevékenység kapacitasigénye: 66
Az éves ellendrzési terv végrehajtasahoz
13. — 66
sziikséges
14. |Tartalékid6 0
1s. Kiilsé szakért6k (specialis szakértelem) 0
igénybevétele
16. Ideiglenes kapacitas kiegészités (kilsé 0

szolgaltato altal)

Az ellendrzés 2024. éves munkatervébe idé6meghatarozas nélkil beletartozik a soron kiviili
vizsgalatok elvégzése, melyek végrehajtasara, valamint az éves munkaterv végrehajtasara
vonatkoz6 esetleges eltérések, k6z6s allaspont kialakitasa alapjan hajthatdak végre

Balatonféldvar, 2023. november 10.

Csonka Agota
Bels6 ellenér
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Somogyvamos Kézség Onkormanyzat
2024.évi bels6 ellendrzést alatamasztd kockazatelemzés
Miikddési folyamatok
Somogyvamos Kézség Onkormdanyzat, 2023.évi kiltségvetésének végrehajtasa, gazdalkodasa
A miikddési folyamatok kritikus tényez6k szerinti stlyozas 2021.évre

" , Y Sulyszdm | Kockazatoss | 1l.rendel | 2.szabdlyoz | beszémol | . 4 . ,5' .
Kritikus tényez6k . . ., értékelé | humanerdéforr
ok ag (1-5) et as as .
s as
1| Belsd kontrollok | (1-3) 2 3 1 2 2
értékelése
2 | Valtozas= 3 (1-3) 2 2 1 2 2
atszervezés
3 | A rendszer 3 (1-3) 3 3 2 3 2
komplexitasa
Kdlcsdnhatas
4 rendszerekkel 3 (1-3) 2 2 2 2 2
Bevételek/
> koltségszintek 2 (1-3) 3 2 1 2 2
6 Kilsé glyakorolt 3 (1-3) 3 2 ) 5 5
befolyas
7 | Vezetdseg 3 (1-3) 2 2 2 2 2
aggalyai
Legutdbbi
8| ellendrzés o6ta 3 (1-3) 2 2 1 1 2
eltelt id6
Pénziigyi
9 | szabalytalansag 3 (1-3) 2 2 2 2 2
ok
1 . .
Szabalyozottsag 3 (1-3) 2 2 2 2 1
0| és szabadlyossag
1 Munkatarsak
1 képzettsége és 2 (1-3) 2 1 3 3 3
tapasztalata
1 Eréforrasok
5 rendelkezésre 3 (1-3) 3 3 2 2 3
allasa
Sdlyszam 34 79 75 59 70 70
Osszesen:
Kockazatossag 2,33 2,21 1,74 2,06 2,06
szerinti 6sszeg:
Folyamatok
aranya:




Poganyvélgyi Intézményfenntarté Tdrsulds
Belsd ellenGrzés
8693 Lengyeltoti, Zrinyi u 2. 1. szamu melléklet

Somogyvamos Kézség Onkormanyzat
2024.évi bels6 ellenbrzést alatamaszto kockazatelemzés
Mlikodési folyamatok
Oreglaki K6z6s Onkormanyzati Hivatal 2023. évi tevékenységérél szél6 beszamoldja
a mikodési folyamatok kritikus tényez6k szerinti sulyozas 2024.évre

- . L . , Kockazatossag , P 4, 5.
Kritikus tényez6k Sulyszamok (1-5) 1.SZMSZ | 2.szabalyzatok | 3.szerz6dések gazdalkodss | humaneréfor,

1 | Belsd kontrollok 3 (1-3) 3 2 2 2 2
értékelése
Va As=

| Valtozas= 3 (1-3) 3 3 3 3 3
atszervezés

3| Arendszer 3 (1-3) 3 3 3 3 2
komplexitasa
KblcsOnhatas

4 rendszerekkel 3 (1-3) 3 3 2 2 !
Bevételek/

> koltségszintek 2 (1-3) 2 2 2 2 !

e |

6 Kilsé gyakorot 3 (1-3) 3 ) 3 1 1
befolyas

7| Vezetose 3 (1-3) 2 3 3 3 3
aggalyai
Legutdbbi

8 | ellendrzés 6ta 3 (1-3) 1 2 3 2 2
eltelt id6
Pénziigyi

. . - 1

J szabdlytalansagok 3 (1-3) 2 2 2 2

1 | S7abalyozottsag 3 (1-3) 2 2 2 2 12
és szabdlyossag
Munkatarsak

11 | képzettsége és 2 (1-3) 2 2 1 2 2
tapasztalata
Eréforrasok

12 | rendelkezésre 3 (1-3) 3 2 3 2 2
alldsa
Sulyszam 34 83 80 85 72 66
osszesen:
Kockazatossag 2,45 2,36 2,50 2,12 1,95
Osszeg:




Poganyvdlgyi Intézményfenntarté Tdrsulds

Belsé ellenérzés

8693 Lengyeltoti, Zrinyi u 2.

Somogyvamos Kézség Onkormanyzat
2024.évi bels§ ellendrzést aldtdmasztd kockdzatelemzés

Miikédési folyamatok

2023.évi adoztatasi tevékenység
A miikodési folyamatok kritikus tényez&k szerinti sdlyozas 2024.évre

1. szamu melléklet

Kritikus tényezék Sulyszamok Kockazatossag 1.nyilvantartas | 2.rendelet | kivetések. 4 . | 5. okiratok
(1-5) beszedés
1 | Belst kontrollok 3 (1-3) 2 3 2 3 2
értékelése
o | Valtozds= 3 (1-3) 2 2 2 3 2
atszervezés
3 | Arendszer 3 (1-3) 1 2 3 2 3
komplexitasa
Kolcsonhatas
4 rendszerekkel 3 (1-3) 2 3 3 2 2
Bevételek/
1- 2 2
> koltségszintek 2 (2-3) 2 3 3
6 | Kiils& befolyas 3 (1-3) 2 3 3 3 2
7 | Vezetseg 3 (1-3) 2 3 3 2 3
aggalyai
Legutdbbi
8 | ellendrzés dta 3 (1-3) 2 2 2 3 2
eltelt id6
Pénzligyi
J szabalytalansagok 3 (1-3) 2 3 2 3 2
10 | S23bélyozottsdg 3 (1-3) 2 3 2 3 2
és szabdlyossag
Munkatarsak
11 | képzettsége és 2 (1-3) 3 3 3 3 2
tapasztalata
Eréforrasok
12 | rendelkezésre 3 (1-3) 2 3 2 3 2
allasa
Sulyszam 34 67 93 82 93 74
dsszesen:
Kockazatossag 1,97 2,74 2,42 2,74 2,18

pontszam Osszeg:




Poganyvélgyi Intézményfenntarto Tdrsulds
Belsé ellenérzés
8693 Lengyeltoti, Zrinyi u 2.

Somogyvamosi Tarkarét Ovoda 2023.évi miikodése és gazdalkodasa,
A m(ikddési folyamatok kritikus tényez6k szerinti stlyozas 2024.évre

Somogyvamos Kézség Onkormanyzat
2024.évi bels6 ellendrzést aldtamaszto kockazatelemzés
Mkéodési folyamatok

1. szamu melléklet

" . L . , Kockézatossag , , i 4, 5.
Kritikus tényezdk Stlyszamok (1-5) 1.szabalyzatok | 2.rendelet | beszamoldk értékelés | humaneréforras
1 | Bels6 kontrollok 3 (1-3) 3 2 3 3 2
értékelése
Va -
g | Valtozas=, 3 (1-3) 3 3 2 2 3
atszervezés
3 | A rendszer 3 (1-3) 3 3 2 3 2
komplexitasa
Kolcsdnhatas
4 rendszerekkel 3 (1-3) 3 3 ! ! !
Bevételek/
> kéltségszintek 2 (1-3) 3 1 ! ! !
Kiilsé partnerek
& sital gyakorolt 3 (1-3) 3 2 1 ! !
7 | VezetOseg 3 (1-3) 3 3 2 2 2
aggalyai
Legutdbbi
8 | ellendrzés ota 3 (1-3) 3 2 3 3 2
eltelt id6
Pénzligyi
J szabdlytalansagok 3 (1-3) 3 2 ! ! !
10 | S?abélyozottsag 3 (1-3) 3 2 2 2 1
és szabalyossag
11 | Munkatarsak 2 (1-3) 3 1 1 1 1
képzettsége
Er6forrasok
12 | rendelkezésre 3 (1-3) 3 1 2 2 2
allasa
Sulyszam 34 102 75 61 64 55
Osszesen:
Kockazatossag 3 2,21 1,80 1,89 1,62

Osszeg:




Pogdnyvdlgyi Intézményfenntartd Tdrsulds

Belsé ellenérzés

8693 Lengyeltdti, Zrinyi u 2.

Somogyvamos Kézség Onkormanyzat
2024.évi belsé ellendrzést alditdmasztd kockazatelemzés
Miikddési folyamatok

1. szamu mellékiet

Somogyvamos Kdzség Roma Nemzetiségi Onkormdanyzat 2023.évi gazdalkodésa
A miikddési folyamatok kritikus tényez6k szerinti stilyozés 2024.évre

P , . . 3. 4,
Kritikus tényezék Sulyszd | Kockazatossag 1.fe|a(11atellat 2.szabalyzat | kommunikaci | kéltsé | > ,
mok (1-5) as . .| pénzkezelés
0 gvetés

1 t13eI§o k?ntrollok 5 (1-3) 5 3 2 3 3
értékelése

2 | Valtozas=. 4 (1-3) 2 3 2 2 2
atszervezés

3 | A rendszer 4 (1-3) 2 2 1 2 3
komplexitasa
Kolcsdnhatds mas

4 rendszerekkel 3 (1-3) 3 3 ! 2 2
Bevételek/

L. - 2 2

> koltségszintek 6 (1-3) 2 3 2
Kiilsé partnerek

6 | altal gyakarolt 2 (1-3) 3 2 2 3 2
befolyas

7 | VezetGség aggalyai 2 (1-3) 3 3 3 2 3
Legutdbbi

8 | ellenérzés ota 3 (1-3) 2 2 2 3 2
eltelt id6
Pénztigyi

9 | szabdlytalansagok 4 (1-3) 3 2 2 2 3
valdszinlisége

10 Szab?lyozo'ttsag és 3 (1-3) a 2 5 3 5
szabdlyossag
Munkatarsak

11 | képzettsége és 3 (1-3) 2 2 3 2 2
tapasztalata
Eréforrasok

12 | rendelkezésre 4 (1-3) 3 3 2 3 2
allasa
Sulyszam Gsszesen: 43
Kockazatossag
szerinti pontszam 2,49 2,56 2,16 2,40 2,56

osszeg:
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Somogyvamos K6zségi Onkormanyzat
Polgarmestere

8699 Somogyvamos, Csepregi L. u. 8.
Telefon: 85/540-021

Hatarozati javaslat

Késziilt a Somogyviamosi Kozségi Képviselo-testiilet 2023. november 17. napj4dn
tartandoé iilésére

Napirend: A Képvisel6-testiilet 2024. évi munkatervének jévahagyasa
Eléado: Dékanyné Kdroly Marianna polgdrmester

Hatdrozati javaslat:

Somogyvdamos Kézségi Onkormdnyzat KépviselG-testiilete a KépviselG-testiilet 2024. évi
munkatervét az elGterjesztés szerint elfogadja.

A Képviseld-testiilet felkéri a polgdrmestert a sziikséges intézkedések megtételére.
Felel6s: Dékdanyné Karoly Marianna polgdrmester

Hataridd: azonnal

Somogyvamos, 2023. november 10.

Tisztelettel: . A
Dékdnyné Karoly Marianna s.k.
polgérmester






SOMOGYVAMOS KOZSEGI ONKORMANYZAT

KEPVISELO-TESTULETENEK

2024. EVI

MUNKATERVE

Somogyvamos Koézségi Onkorményzat Képviselo-testillete a 2024. évi
munkatervét a ... /2023. (XI.....) szamu hatarozataval megallapitotta



A Képviselo-testiilet és szervei Szervezeti és Mikadési Szabalyzatarol szolo 5/2024. (IV. 21.)
onkormanyzati rendeletének 10. §-a irja el6 a munkaterv-készités kotelezettségét és utasitast
ad annak tartalmi elemeire is.

A Képviseld-testiilet allandé bizottsagai

A Képvisel6-testiilet 4llandd bizottsigai — feladatkorikknek megfelelén — részt vesznek a
képviseld-testiilet elé terjesztendd eldterjesztések elkészitésében és véleményezésében.
A bizottsagok tagjainak névsorat az SZMSZ. 3. melléklete tartalmazza.

L.

ALTALANOS RENDELKEZESEK

1.) A Képviselo-testiilet minden iilésen megtargyalja a lejart hataridejii hatarozatok
végrehajtasarol, az atruhdzott hatiskorben hozott dontésekrél, valamint a két iilés kozott
végzett tisztségviseldi tevékenységrdl szo16 polgarmesteri jelentést.

2.) Lehetévé kell tenni, hogy a Képviselé-testiilet altal — nyilvénos iilésen — megtargyalt
napirendek elSterjesztéseit és a napirendekkel kapcsolatos hatdrozatokat a lakossig a
hivatalban megtekinthesse.

3.) A testiileti tiléseket altaldban csiitortoki napokon kell tartani. Az iilések kezdési idépontjat
a polgarmester hatdrozza meg.

IL.

A KEPVISELO-TESTULET ULESEI ES NAPIRENDJEI

1.) 2024. februé_n: .
- Egyiittes iilés Oreglak Kozség Onkormanyzataval

1.) Somogyvamos Kézségi Onkormanyzata Képvisels-testiiletének a koztisztviseldk
szocialis, jOléti, kulturalis, egészségiigyi juttatasairol, a szocialis és kegyeleti
tamogatdsairol, valamint az illetményalap meghatarozasardl sz616 énkormanyzati
rendelet mddositasa.

Eléadé: Vincze Rita jegyz6

2.) Javaslat az Oreglaki K6zos Onkormanyzati Hivatalban a 2024. évi igazgatasi sziinet
elrendelésérél sz616 6nkormanyzati rendelet megalkotasara.

3.) Az Oreglaki K6z6s Onkorméanyzati Hivatal 2024. évi koltségvetésének megallapitésa.
El6ad6: Vincze Rita jegyz6

- Onallé Képvisels-testiileti iilés

1.) Poganyvolgyi Alapszolgaltatasi K6zpont 2024. évi koltségvetésének véleményezése.
Eléadé: Dékanyné Kéroly Mariann polgarmester



2.) Az 6nkormanyzat 2024. évi koltségvetésének megallapitasa.
El6adé: Dékanyné Karoly Mariann polgarmester

3.) Az Onkorményzat 2024. évi kozbeszerzési tervének jovahagyasa.
El6adé: Dékanyné Karoly Mariann polgirmester

4.) Polgarmester 2024. évi szabadsagolasi iitemtervének jovahagyasa.
El6adé: Barsi Attila alpolgarmester

5.) Polgarmester cafetéria juttatisanak megallapitdsa.
El6add: Vincze Rita jegyz6

6.) A 2024/2025-6s nevelési évben indithaté évodai csoportok szamanak, az intézményi
beiratkozas idépontjanak, valamint az 6voda heti €s éves nyitva tartasi idejének,
felvételi korzetének meghatarozasa.

El6ad6: Dékanyné Kéroly Mariann polgarmester
7.) Somogyvamos Kézségi Onkormanyzata és Somogyvamos Kézségi Roma
Nemzetiségi Onkormanyzata kozotti egyiittmiikodési megallapodas feliilvizsgalata.
El6add: Dékanyné Karoly Mariann polgarmester

8.) T4jékoztaté a vagyonnyilatkozattételi kotelezettség teljesitésérol.
El6ado: Radé Attila Ugyrendi Bizottsag elnske

1.) 2024. marcius
1.)Az 6nkorményzat gazdasagi programjanak elfogadasa.
El6add: Dékanyné Karoly Mariann polgarmester
3.) 2024. aprilis

1.) Beszamolo a kozrend és kozbiztonsag helyzetérol.
El6adé: Fonyodi Rendérkapitany

4.) 2024. majus
- Egyiittes iilés Oreglak Kozség Onkormanyzataval

1.) Beszdmol6 az Oreglaki K6zos Onkorméanyzati Hivatal 2023. évi gazdalkodasarol.
El6ado: Vincze Rita jegyz6

2.) Beszamolé az Oreglaki K6zos Onkormanyzati Hivatal 2023. évi tevékenységérol.
Eldadé: Vincze Rita jegyzd

- Onillé Képvisel6-testiileti iilés

1.) Beszamol6 az Onkormanyzat 2023. évi gazdalkodasarol.
El6adé: Dékanyné Karoly Mariann polgarmester



2.) Gyermekjoléti és gyermekvédelmi feladatok 2023. évi ellatasardl szolo értékelés
megtargyalasa.
Eléadd: Vincze Rita jegyz6 és
Balintné Zold Zsuzsanna Alapszolgaltatasi K6zpont vezettje

3.) 2023. évi dsszefoglalo belsd ellendri jelentés megtargyalasa.
El6ado: Vincze Rita jegyz6

5.) 2024. junius, julius, augusztus (nyari iilés) sziikség szerint

6.) 2024. szeptember

1.) Beszamolé az Somogyvamosi Tarkarét Ovoda 2023/2024-es nevelési évben végzett
tevékenységrol.
Eléad6: Dékanyné Karoly Mariann polgarmester

2.) Az Somogyvéamosi Tarkarét Ovoda 2024/2025-es nevelési évre vonatkozo
munkatevének jovahagyasa.
El6adé: Dékanyné Karoly Mariann polgarmester

3.) A természetben nytjtott szocialis célu tiizifa tAmogatas jogosultsagi feltételeirsl sz6lo
onkormanyzati rendelet megalkotasa.
El6adé: Dékanyné Karoly Mariann polgarmester

5.) Javaslat az Somogyvamosi Altalanos Iskola 2024/2025-es tanévre vonatkozé felvételi
korzethataranak meghatarozasahoz.
Eléad6: Dékanyné Karoly Mariann polgarmester

7.) 2024. oktober

1.) Az Onkormanyzat 2025. évi belsé ellendrzési iitemtervének jévahagyasa.
Eléadd: Vincze Rita jegyzd

2.) A Képvisel6-testiilet 2025. évi munkatervének meghatérozasa.
El6ado: polgarmester

3.) Beszamol6 a tanyagondnoki szolgélat 2024. évi miikddésérol.
El6ado: polgarmester

4.) Temet6i dijak feliilvizsgalata
Eldadé: polgarmester

III.

LAKOSSAGI FORUMOK



8.) 2024. december

1.) Beszamol6 az Onkorményzat 2024. évben végzett munk4jarol.
Eléadd: polgarmester

Az Ulés helye: Somogyvdmos Miivel6dési Hazban
A kozmeghallgatas id6pontjarél a lakossdgot irdsos meghivoval és hirdetmény ttjan is
tajékoztatni kell.

A kozmeghallgatéson elhangzott kozérdekii bejelentésekrol és javaslatokrol nyilvantartast kell
felfektetni és azok megvaldsithatosagara év kdzben vissza kell térni.

Somogyvamos, 2023. november 10.

Dékianyné Karoly Mariann s.k.
polgiarmester



l -



Kivonat

Késziilt az Somogyvamos Kozségi Onkorminyzat Képviselo-testiilete
Ugyrendi Bizottsaginak a
2023. november 16. napjin 8,30 6rai kezdettel megtartott nyilvinos iilésének
jegyz6konyvébdl

Napirend: Polgarmester jutalmazisira javaslat.
Elbado: Rado Attila elnok

A Bizottsag egyhangiilag, 4 igen szavazattal, ellenszavazat és tartézkodas nélkiil meghozta az
alabbi hatarozatot:

4/2023.(X1. 16.) UB szami hatirozatot:

Az Ugyrendi Bizottsag javasolja a KépviselG-testiiletnek, hogy Dékdnyné Karoly Marianna
polgdrmester részére 2022. és 2023. években a kozség fejlédése, fejlesztése érdekében végzett

munkdja elismeréseként hdromhavi illetményének megfelelG osszegii jutalmat dllapitson meg
az dltalanos tartalék elGirdnyzat terhére.

Felelds: Radé Attila Ugyrendi Bizottsdg elnike
Hataridé: 2023. november 30.
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Radoé Attila/s.k.

1,(0(11 Bzt «Ydndere Ferencné s.k.
bizottsagi elnok izottsagi tdg, jkv .hitelesito

incze Rita
jegyzo
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